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MANCOMUNITAT DE LA VALL DE LLEMENA

1. INTRODUCCIO

Aquest document és el tercer calendari bianual-Pla de Treball que aprova la Mancomunitat de
la Vall de Llémena des de la seva constitucié I’any 2009. Es una eina de treball que pretén
donar continuitat a les actuacions iniciades en els anteriors exercicis, aixi com incorporar noves
propostes que contribueixin a I’assoliment dels objectius i ambits de treball de la
Mancomunitat.

Atenent a |'objecte que va motivar la constitucié de la Mancomunitat, les accions que es
contemplen en aquest pla de treball tenen un interés de caracter supramunicipal, amb
I’objectiu fonamental de desenvolupar uns fins comuns i coordinats per als municpis que
I'integren, i aprofitar les sinérgies de la col-laboracié supramunicipal per al desenvolupament
d’un model territorial compartit per la vall.

Els principals ambits de treball de caracter supramunicipal considerats en aquest document se
centren fonamentalment en la promocié econdmica i desenvolupament local, la dinamitzacié
turistica de la vall, I'enfortiment sociocultural de la poblacié a nivell supramunicipal, i el
benestareducatiu i sodial de la poblacié, i incorporant actuacions en matéria de joventut.

D’acord als Estatuts que regeixen la Mancomunitat de la Vall de LIémenaels objectius generals
de la Mancomunitat en base als quals s’ha desenvolupat aquest calendari bianual-pla de
treball sén:

0 Promoure el desenvolupament economic de la Vall de Llémena basat en
I’aprofitament equilibrat i sostenible dels seus recursos.

0 Facilitar la dinamitzacié sodal i cultural de la poblacié, generant noves dinamiques
socials respecte a la creacid d’'unaidentitat amb la vall.

0 Impulsarla posada en valor dels recursos del territori (naturals, patrimonials, culturals,
turistics i altres que siguin d’interés per a la Mancomunitat.)

0 Donar suport a la creacié i modernitzacié del sector empresarial, aixi com fadilitar la
insercid laboral.

0 Cooperar per ala millora dels serveis educatius, socials, culturals i tecnologics dirigits a
la poblacid de la vall de LIiémena.

Tal com s’ha indicat, aguest pla de treball incorpora entre accions noves, la consolidacié i el
manteniment d’accions que ja es van iniciar en exercicis anteriors. A tall d’antecedents i breu
memoria descriptiva, els principals resultats dels Plans de Treball 2010-2011 i 2012-2013 es
reladionen seguidament:

e Creacio de la borsa de treball supramunicipal “Liémena Activa”. S’ha creat una borsa
de treball supramunicipal localitzada a I’espai Cal Bolet del municipi de Sant Gregori.
En el present el servei de la borsa esta dirigit principalment als demandants de treball i
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concretament a 'orientadé laboral. El calendari bianual 2014-2015 incorpora aquesta
accid en el seu pla de treball com un ambit a consolidar i mantenir, especialment pel
que fa ala difusid de la borsa, el desenvolupament d’activitats formatives ocupacionals
i el servei d’orientacio laboral.

Elaboracié de diagnosi i programa de treball en mateéria d’igualtat

El 2010 va finalitzar el projecte d’Agent d’lgualtat (vigencia de dos anys) a la Vall de
LIiémena mitjancant la subvencié de la Diputacié de Girona. Durant aguest periode es
va finalitzar la redaccié del programa de propostes d’igualtat a la vall, els protocols de
prevendoé de I'assejaments sexual o per rad de sexe, i es van executar les accions de
sensibilitzacié en el sector empresarial i poblacional (jornades formatives, visites a
empreses i edicié de material formatiu).

Desenvolupament de projectes de plans d’ocupacié

El 2010 la Mancomunitat va tramitar la sol-licitud d’un pla d’ocupacié de 6 mesos per a
la contractacié d’'un Agent de Desenvolupament turistic amb un pressupost total de
6.986,53. EI SOC va atorgar a la Mancomunitat aquest pla amb una subvencié del 100%
de la despesa previstai que té previst finalitzar el mes d’octubre de 2011.

Durant la vigenda del Pla d'Ocupacié es va treballar, principalment, en la confeccié
dels continguts de la pagina web turistica de la vall de LIiémena, i enla georeferenciacid
amb gps d’una seleccié d'itineraris turistic.

Dinamitzacié comercial. S'ha treballat a nivell técnic amb I’associacié de comerciants i
empresaris de la vall de Uémena, per donar suport en |'organitzacié d’activitats de
dinamitzacié comercial.

Dinamitzacidé turistica. En I"ambit turistic les principals acdons que s’han portat a
terme han anat encaminades a la dinamitzacié de la historia remenca i els seus
recursos, la homogeneitzacié de senyalitzacid turistica, i les accions de promocio i
divulgadé:

0 Organitzadd de quatre edicions de la Festa Remenga

0 Creacid de I'exposicié remenca itinerant

0 Creacio de la paginaweb turistica de la vall de LIiémena

0 Edicié del mapa turistic de la vall de LIémena

0 Edicid de “Les Aventures d’en Salsafi” a la vall de LIiémena

0 Senyalitzadi¢6 turistica de benvinguda

0 Georeferendacié dels prindpals camins i diagnosi de les rutes existents (Pla
d’ocupadd)

0 Impuls de la gastronomia de la vall de LIémena. Creacié del grup gastronomic
“Cuina de les Carboneres”, constituit per vuit restaurants de la vall.

0 Organitzadoé d’un programa de visites guiades a la vall

0 Edicié d'11rutes guiades perla Vall

0 Millora de la senyalitzacié del cami ral

0 Suport al’organitzacié del Raid AventuraVall de LUémena

Sensibilitzacié ambiental. Cada tardor la Mancomunitat de la Vall de Uémena, amb la
col-laboracié dels ajuntaments mancomunats, ha organitzat la setmana verda,
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consistent en diverses activitats de divulgacio i coneixement sobre el medi ambienti la
sostenibilitat.

e Educacié i salut. Des de la Mancomunitat s’han organitzat diverses reunions amb els
delegats territoris d’Ensenyament i Salut per tal de defensar la creacié de l'institut
Escola a laVall de Liémena ila incorporacié de Sant Aniol de Finestres a I'area basica
de salut de consultori médic El Uémena. Alhora, la Mancomunitat ha assumit la gestio
del servei de menjadori monitors de I'escola Agusti Gifre.

* Noves tecnologies. La Mancomunitat ha assumit la gestié del servei de connexid
il-lambrica d’Internet Wimax a la vall de LIémena.

* Serveis socials. Des de la Mancomunitat es col-labora amb el banc d’aliments de la Vall
de Llémena per donar suport a les families que tenen poc recursos per satifer les
necessitats basiques d’'alimentada.
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2. CONSIDERACIONS DEL CALENDARI BIANUAL-PLA DE TREBALL

Les actuacions que es recullen en aquest Pla de Treball corresponen als diferents ambits de
treball que els Estatuts de la Mancomunitat preveuen com a arees de treball que pot
desenvolupar aquesta entitat, prévia adhesid i delegaci6 de competéndes per part dels
Ajuntaments mancomunat, d’acord als interessos i prioritats del territori que s’estableixin
bianualment.

Els principals eixos de treball de la Mancomunitat per al 2014-2015se centren en les arees de
Turisme, Promocié economica i desenvolupament local, educacid i serveis socials, i joventut.

A l'igual que en els plans de treball que han precedit 'activitat de la Mancomunitat, cal
recordar que algunes de les actuacions proposades estan subjectes a l'obtencid de
financament d’altres organismes. D’altra banda, es contemplen moltes altres accions en el
calendari de treball que no requereixen de pressupost executiu, en tant que sén accions de
dedicacioé técnica per part dels recursos humans.

Aquest calendari és una declaracié de voluntat de treball i intencions que, tot i ser bianual, ha
d’estar obert a revisions posteriors en el inic de cada exercici pressupostari.
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3. OBJECTIUS DEL PLA DE TREBALL

Area de Promocié Econodmica i desenvolupamentlocal:

- Afavorirlainsercid laboral de les persones aturades mitjangant accions d’orientacid i
seguiment personalitzades, aixi com la millora de la seva formadé mitjancant
I’organitzadé d’activitats formatives.

- Donar suport al teixit empresarial enla millora de la seva competitivitati introduccid
del coneixement com a valor de I'empresa.

- Promoure la dinamitzacié del comerg de proximitat

Area de Turisme:

- Impulsar la collaboracié entre la Mancomunitat i les empreses turistiques de la vall
per ala planificacid i desenvolupament conjunt de |’activitat turistica.

- Oferir una alternativa sostenible per a descobrir la vall de Llémena mitjangant la
senyalitzacid i promocio de laxarxa de senders.

- Afavorira creadd d’activitats complementaries de lleure oferint un territori amb una
oferta de lleure i d’oci diversa.

- Millorar la promodié i difusié de la Vall de Liémenai el seu posiconament entre altres
territoris de de la Costa Brava-Pirineus de Girona.

Area de Medi Ambient

- Donar continuitat a les accions de sensibilitzaciéo mediambiental entre la poblacié de la
vall per afavorir uns habits sostenibles entre els resident del territori.
- Defensarla preservado del paisatge i els recursos naturals de la vall

Area d’Educacidi Serveis Sodals

- Vetllar perla continua millora de les necessitats educatives dels nens i nenes de la vall,
des de que sén nadonsfins al seu trasllat als Estudis de Secundaria Obligatoria.

- Assegurar el benestar i la qualitat de vida de les persones que resideixen a la vall,
vetllant perles necessitats basiques de les persones ila lluita contra I'exdusio social.

Area de Cultura i comunicacié

- Promoure I’accés de la poblacio de la vall a una oferta cultural diversificadai adequada
a les diferents necessitats socio-culturals i afavorir 'accés a la xarxa d’Interent
mitjancant la tecnologia de connexié inal-lambrica.

- Promoure la col-laboracid i la participacié de les persones en els esdeveniments
culturals i sodals de la vall i I'intercanvi i cooperacié entre entitats locals.

Area de Joventut

- Afavorir el desenvolupament i creixement del jovent dins de la vall i enfortir el seu
arrelamenti identificaciéd amb el territori
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4. ESTRUCTURA DEL PLA DE TREBALL

L’estructuracio d’aquest pla de treball de caracter anual contempla les segiients
linies estrategiques, objectius i programes:

A. LINIA ESTRATEGIA 1. PROMOCIO ECONOMICA | OCUPACIO

* Objectiu operatiu 1.1. Desenvolupar politiques que afavoreixin el
desenvolupamentempresarial i laboral de la vall de Liémena

- PROGRAMA 1.1.1. Desenvolupar politiques actives d’ocupacié que
responguin a les necessitats laborals del mercat de treball de la vall
de Liémenaiel seuentom d’influenda

- PROGRAMA 1.1.2. Promoure iniciatives de desenvolupament local
als municipis de la Vall i eines de suport a les iniciatives empresarials
del territori.

- Programa 1.1.3. Dinamitzacié de I'oferta comercial i de serveis

°  OBIJECTIU OPERATIU 1.2. Dinamitzar el sector de serveis de la vall mitjancant la
posada en valor dels recursos del territori

- PROGRAMA 1.2.1 Posada en valor i aprofitament socioeconomic del
patrimoni natural i cultural de la vall.

- PROGRAMA 1.2.2. Establir sistemes de col-laboracié i cooperacié
amb el sector privat en el desenvolupament de |’activitat turistica a
lavall

- PROGRAMA 1.2.3. Impulsar la creacié de productes de serveis amb
el sector empresarial per a la seva comercialitzacié i atraccié de
visitants

- ROGRAMA 1.2.4. Desenvolupar accions de promocé i
comercialitzacié de les empresesi recursos turistics de la vall

- PROGRAMA 1.2.5. Millorar lainformacié sobre les caracteristiques i
I’evolucié de I'oferta i la demanda del sector turistic de la vall de
LIémena

B. LINIA ESTRATEGICA 2. PROMOURE L’APROFITAMENT EQUILIBRAT | SOSTENIBLE DELS
RECURSOS DEL TERRITORI

e OBJECTIU OPERATIU 2.1 Desenvolupar les politiques locals de sostenibilitat
com a instrument de planificacioi desenvolupament a la vall de Liémena

-  PROGRAMA 2.1.1. Desenvolupar accions de comunicacid i

participacio ciutadanaen termes de sostenibilitat

C. LINIA ESTRATEGIA 3. FACILITAR LA DINAMITZACIO SOCIOCULTURAL | L'ACCES A LA
INFORMACIO DE LA VALL DE LLEMENA.
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°  OBIJECTIU OPERATIU 3.1. Promoure l'accés de la poblaciéd de la vall a una
oferta cultural diversificada i adequada a les diferents necessitats socio-
culturals.

- PROGRAMA 3.1.1. Diversificar les activitats culturals que
s’organitzen als municipis de la vall mitjiancant una coordinacié de
les arees culturals dels ajuntaments

- PROGRAMA 3.1.2. Facilitar el desenvolupament d’activitats culturals
que de caracter supramunicipal.

°  OBIJECTIU OPERATIU 3.2. Assegurar I’accés i millora de les telecomunicacions a
la Vall
- Programa 3.2.1. Afavorir I’accés a la xarxa d'Interent mitjancant la
tecnologia de connexié inal-lambrica

D. LINIA ESTRATEGICA 4. PROMOURE LA QUALITAT EDUCATIVA A LA VALL DE LLEMENA.

°  OBIJECTIU OPERATIU 4.1. Assegurar el correcte desplegament de l'educacié
primaria i secundaria alavall
- PROGRAMA 4.1.1. Assegurar la sufident dotacié de places
d’educacié primaria i treballar per implantar I'educacié secundaria a
lavall
- PROGRAMA 4.1.2. Promoure els serveis complementaris educatius
que fadilitin I'ensenyament a la vall de LIiémena

E. LINIA ESTRATEGICA 5. VETLLAR PEL BENESTAR DE LA POBLACIO EN SITUACIO DE RISC
SOCIAL O D’EXCLUSIO.

°  OBIJECTIU OPERATIU 5.1. Assegurar les necessitats basiques de serveis socials.
-  PROGRAMA 5.1.1. Facilitar que la poblacdé de la vall tingui
assegurades les necessitats basiques d’alimentacié.

e OBIJECTIU OPERATIU 5.2. Afavorir la integracié social dels col-lectius més
vulnerables i promoure el desenvolupament de les capacitats personals.
- PROGRAMA 5.2.1. Promoure projectes d’ocupacié que disminueixin
els deficits personalsi de risc dels col-lectius en risc sodal.

F. LINIA ESTRATEGIA 6. AFAVORIR EL DESENVOLUPAMENT | CREIXEMENT DEL JOVENT
DINS DE LA VALL | ENFORTIR EL SEU ARRELAMENT | IDENTIFICACIO AMB EL TERRITORI.

°  OBJECTIU OPERATIU 6.1. Assegurar la qualitat de vida del jovent en tots els
ambits relacionats amb les seves activitats diaries
- PROGRAMA 6.1.1. Congixer les necessitats del jovent de la vall i
desenvolupar les corresponents politiques i actuacions de joventut
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5. AREES D’ACTUACIO

PROMOCIO ECONOMICA | DESENVOLUPAMENT LOCAL

Des de la seva constitucid, les politiques en materia de promocid economica i
desenvolupament local han estat un dels principals ambits de treball de la Mancomunitat,
donat que la majoria de municipis de la vall, per les seves dimensions i estructures, dificilment
poden desenvolupar accons en aquesta matéria. Les activitats que es promouen des de la
mancomunitat en I’ambit de la promocié econdmica tenen com a finalitat esdevenir un servei
més que els Ajuntaments puguin incorporar dins dels serveis publics que ofereixen a la seva
pobladé i empreses a través de la mancomunitat.

En aquest Pla de Treball s'incorporen moltes de les actuacions que en els darrers anys s’han
endegat dins dels anteriors plans de treball que ha desenvolupat la Mancomunitat. Donat que
sén serveis o actuacions que un cop creats no finalitzen, siné que s’han de mantenir i gestionar
perqué continuin en fundonament i donin el seu corresponent servei. Es el cas de la borsa de
treball o la dinamitzacié de I’Associacié de comerciants i empresaris de la vall.

A I'hora de planificar aquestes actuacions s’han tingut en compte les dades publicades més
recentment quant a l'estructura empresarial de la vall i a les xifres d’ocupacié i atur
disponibles:

D’acord als estudis publicats per I'Observatori d'Ocupacié de la Generalitat de Catalunya, I'atur
catala ha augmentat molt lleugerament respecte del darrer exercici 2012 (+0,3%), i és la
Comunitat Autonoma de I’'estat espanyol on menys ha incrementat I'atur. Amb tot, la xifra
d’aturats encara continua essent elevada, amb 617.288 persones inscrites a I'atur en acabar el
primer semestre de 2013. Cal precisar, no obstant, que en els darrers quatres mesos d’aquest
semestre s’han observat descensos consecutius en el registre d’aturats, que han fet que el
nombre d’inscrits d’aquest agost 2013 hagi estat inferior al de I’exercid anterior. En tot cas, cal
esperar a veure si aquest retrocés és conjuntural o es deu a un canvi real de tendéncia en la
millora de I'ocupabilitat a Catalunya.

Les xifres de la Generalitat indiquen que aquest increment de I'atur del 0,3% a Catalunya s’ha
centrat especialment en les demarcacions de Tarragona i de Girona, aquesta darrera amb
52.271 persones en situadé d’atur. Aquest atur es manté amb una representacié més elevada
entre la poblacid masculina. Alhora, un 43% de les persones porten més d’un any inscrites a
I"atur.

En relacid a la Vall de Liémena, i respecte de les xifres del darrer Pla de Treball de 2011,
s’observa que en aquests dos anys el nombre de persones aturades a la Vall de Uémena ha
augmentat en quasi un 40%. De les persones aturades a la vall, el 42% porten inscrites a I'atur
més d’un any.
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En termes absoluts, el municipi que actualment compta amb més registres és Sant Gregori,

amb el 67% dels aturats de la vall, si bé també és el municipi amb major poblacié.

No obstant, en termes relatius, el municipi de Sant Marti de LIémena ha quasi duplicat el
nombre de persones aturades respecte del 2011, amb un increment del 88,24% i a Sant Aniol

de Finestres aquest augment ha estat del 46%.

Canet d’Adri és1’Unic municipi de la Vall onla xifra d’aturats ha disminuit (-9,5%).

Taulal. Nombre d’aturats al juliol (2011-2012)

JULIOL 2011 |JULIOL 2012 |JULIOL 2013 | VARIACIO % 2011-2013
MUNICIPIS
CANET D'ADRI 21 24 19 -9,52
SANT ANIOL DE FINESTRES 15 20 22 46,67
SANT GREGORI 109 136 152 39,45
SANT MARTI DE LLEMENA 17 26 32 88,24
VALLDE LLEMENA 162 206 225 38,89
COMARCA 13.457 14.122 14.222 5,68
PROVINCIA 49.370 52.134 52.271 5,88

Font: Observatori de treball de la Generalitat

La pauta general a Catalunya durant aquests anys de crisis economica ha estat la destruccié

d’ocupaciéi I'increment de I'atur. Després del periode mes critic fins al moment, que va tenir

lloc el 2009, durant el 2010 i part del 2011 es va produir una desacceleracié en el ritme de
deteriorament del mercat de treball, pero a partir del 3er trimestre de 2011 la situacid va

tornar a empitjorar, tal com es demostra en els resultats dels anys posteriors.

El sector serveis és el que concentra el major nombre d’aturats a la Vall de Liémena (61% de

persones), seguit de la construccid, amb un 22%, ilainddstria (11,5%).

Grafic 1. Distribuci6 percentual dels aturats per sector d’activitati municipi (Juliol 2013).
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La taxa d’atur mitjana ala vall de LIiémena I'any 2012 segons dades de la Diputacié de Girona
va ser del 7,9%. El municipi de Sant Aniol de Finestres representa la taxa més elevada ( 12%), la
gual s’ha increment en quatre punts respecte del 2011. Sant Marti de LIiémena ha passat d’'una
taxa d’atur del 4,9% al 7,4% i a Sant Gregori és del 7,8% pujant un punt. Canet d’Adri és I'tnic
munidpi que ha disminuit aquest index, passant al 6,95%.

A la demarcacié de Gironala taxa d’aturel 2012 fou del 14%

Pel que fa ales ofertes de treball que s’"han generat ala demarcacié de Girona durant el 2012,
el 78% dels contractes creats han estat en el sector serveis, i els principals grans grups que han
generat més llocs de treball han estat els serveis de restauracio, serveis personals i els de
venedors (24% dels contractes registrats). El el 82% dels contractes s’han efectuat en
empreses de menys de 50 treballadors, si bé tres quartes parts dels contractes han estat
temporals, entre 1i 6 mesos principalment.

Quant a la poblacié ocupada a la vall de Liémena, trobem que a excepcid de Sant Aniol de
Finestres, on més d’un 78% de la poblacié assalariada es localitza a la indUstria, a la resta de
municipis de la Vall l'ocupacié de la poblaci6 amb contracte de treball es trobada
principalment en el sector de serveis.

Pel que fa a la construccid, aquest és el tercer sector amb més assalariats (I’any 2011 era el
segon sector més important de la vall), si bé a Canet d’Adri i a Sant Marti de Uémena continua
essentel segon ambit amb més persones contractades, un 31% i 23% respectivament.

La recessid que el sector agricola arrossega des de fa anys és un dar reflex de la perdua de ma
d’obra que esta patint aquest sector. Actualment es registren 11 contractes de treball en el
sector agricola, distribuits princdpalment entre Sant Gregori i Sant Marti de LIiémena. En canvi
els treballadors autonoms del sector primari estan xifrats en 51 persones (10,5% dels
autonoms de la vall), i més de la meitat pertanyen a Sant Gregori. L'ocupacié principal dels
autonoms registrats a la vall estaen els serveis (64% del total).

Grafic 2. Assalariats a la Vall de Liémena (2n trimestre 2013)
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Grafic 3. Assalariats per municipis de la vall (2n trimestre 2013)

Assalariats de Canet d'Adri Assalaraits de Sant Aniol de Finestres
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Font: Diputacié de Girona (Xifra)

Respecte de la localitzacié de I'ocupacio, cal tenir en compte que la majoria de residents
treballen fora dels seus municipis, predominant un radi de mobilitat al voltant dels 30 km.

Quant al sector empresarial de la vall, la composicié del teixitempresarial es troba en
consonanda amb la distribucio de I'ocupacié descrita. Es registren un total de 153 empreses,
de les quals el 63% sdn de serveis. En segon lloc trobem les empreses de construccié i del
sector industrial. A Sant Gregori, més de la meitat de les empreses pertanyen als serveis
(indos el comerg al detall), seguit de la construccié i els professionals independents. Sant
Gregori disposa també del sector industrial més nombrds de la vall, amb perspectiva de
creixement amb I’ampliacié del sol industrial prevista en el POUM. La majoria d’empreses
industrials de Sant Gregori corresponen a petites i mitjanes empreses dedicades principalment
alatransformacé de metalls i a productes alimentaris.

13



MANCOMUNITAT DE LA VALL DE LLEMENA

Empreses de la Vall per municipis i grans sectors

65

19
12 9 a 11
R S [ !
e
Canet d'Adri Sant Aniol de Finestres Sant Gregori Sant Marti de Liémena

N Agricultura EIndustria Construcd6 Serveis

Font: Diputacio de Girona (Xifra). 2n trimestre 2013

PRINCIPALS EIXOS DE DESENVOLUPAMENT

e @Gestid i atendd de la borsa de treball de la vall de Liémena, per tal de promoure
politiques d’ocupacié dirigides a I’orientacio laboral i a I'autoocupacié.

e Vetllar per la qualitat formativa tant de les persones aturades com de les persones
ocupades en reladd a les necessitats del sector empresarial.

e Donar suport ales empreses en la millora de la competitivitat i incorporacié de valor a
través del coneixement.

RESUM DE LES PRINCIPALS POTENCIALITATS, DEBILITATS, OPORTUNITATS |
AMENACES A LA VALL EN MATERIA DE PROMOCIO ECONOMICA |
DESENVOLUPAMENT LOCAL

Fortaleses
= El caracter familiar de moltes empreses, amb un mercat principalment gironi i on
predomina el clientindividual.

u

Elevat volum de poblacié a la vall amb formacié qualificada

0

Promodd de politiques de promocié economica de suport a I’ocupacié com al teixit
empresarial per part de la Generalitat de Catalunya ila Diputacid de Girona.

14
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= Existenda d’'una Associadé de comerciants i d’empresaris de la Vall que agrupa els
interessos del secotr comercial i de serveis i que esdevé un intermediari entre el sector
privati public.

= Borsa de treball de la Vall de Uémena a través de la qual desenvolupar les politiques
actives d’ocupacidi d’interaccié entre les empresesi el mercatlaboral.

Debilitats

La principal ocupacié dels residents de la vall es localitza a les afores de la vall per una
reduida presencia de llocs de treball locals.

0

= Reduida capacitat de les empreses per crear llocs de treball, degut a la disminucié de la
capacitat productiva, debilitat de la demanda i dificultats de financament.

= Manca de suficients recursos humans per gestionar agilment els processos
d’intermediacié laboral a la vall.

= Elevat volum de pobladé aturada especialitzada en la construccié i amb restriccions
formatives per a una orientacié en altres sectors.

= Increment de les persones amb elevada qualificacié que no es correspon amb una
suficient oferta de llocs de treball adequats als seus perfils.

= Comerg tradidonal, poc diversificat i modernitzat, i molt centrat en els serveis
personals.

= Costoselevats del sol o lloguers de locals per a laimplantacié d’empreses.
= Reduidainidativa al’autoempresa.

= L'existénda d’un cert recel tecnologic, agreujat per la insuficient penetracio de les TIC
en el teixitempresarial.

Oportunitats
= Dotacio d’espais per al creixement industrial. Previsions POUM.

= Transicid cap a una economia basada en el coneixement (innovadid) i processos de
produccié més eficients i intensius en noves tecnologies.

= Els efectes potendals de I'arribada de noves infraestructures de transport a la
demarcacioé de Girona, en particular el TAV.

= Nova sortida de I’Autopista AP-7 a Sant Gregori i creixement del sector comercial de
Girona a la zona de Domeny.

15



MANCOMUNITAT DE LA VALL DE LLEMENA

u

Reforg del sector de serveis amb activitats d’ambit turistic

0

Retorn al sector agricola i forestal com a oportunitat d’'ocupacio laboral

Amenaces
= Que incrementi el tancament d’empreses industrials i de serveis
= Augment de la pobladé jove i la poblacé de més de 45 anys en situacié d’atur

= El canvi en els patrons de consum i en els requeriments de la demanda, especialment
en el cas de molts serveis comercials.

= Reticéncdiaaincorporar canvis per ala millora de la produccié en les empreses.

= Agreujament de la situacié financera al pais.

= Lesdificultats d’acces al credit bancari
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Linia estrategica 1. Promocié economica i ocupacio

U 1.1 Desenvolupar politiques que afavoreixin el
ial i ral de la vall de LIiémena

PROGRAMA 1.1.1. Desenvolupar politiques actives docupacio que
responguin a les necessitats laborals del mercat de treball de la vall de
Liémenai el seu entorn d’influencia

PROJECTE Gestionar el servei de borsa de treball de la Vall de LIémena

AREA PROMOCIO OCUPACIONAL PRESSUPOST DURADA
Dedicacio técnica 2014-2015
- reuEeTs [ EN Exacuao EN FUNC|I§|NAMENT FINAIL_—IlTZAT

Orientar i assessorar els demandants d’ocupacié de la vall i donar
suport a les empreses del territori en la cobertura dels llocs de treball
vacants amb poblacié resident.

- Servei d’atencié i aula activa els divendres al mati, a I’Espai Jove Cal
Bolet de Sant Gregori.

- Desenvolupar actuacions d’orientacié i assessorament sobre accions
formatives, ofertes de treball, programes d’insercié laboral i
formacid, autoocupacid, informacié sobre tecniques de cerca de

ACCIONS DEL PROJECTE feina, i eines complementaries per a lainsercié laboral. Validar perfils
i demandes per a ofertes de treball.

- Actualitzar i controlar la base de dades que recull les demandes i
ofertes laborals a través de la bases de dades de la Diputacié XSLPE.

- Promocid del servei de borsa de treball entre empreses i usuaris

OBJECTIU DEL PROJECTE

- Servei d’ocupacio6 de Catalunya
- Ajuntaments de la Vall
ENTITATS PARTICIPANTS - Diputacié de Girona (Servei Xarxa de Serveis Locals de Promocid
Economica)
- Sector empresarial i empreses d’insercio
RESULTATS Afavor?r la insercié ocupacional de persones aturaf:les i respondre a les
necessitats laborals de les empreses de la vall de LIémena.
COST Dedicacio técnica
FINANCAMENT Mancomunitat
DESTINATARIS - Empres'es de Sant Gregori i del seu entorn
- Poblacid aturada de la Vall del LIémena
RECURSOS HUMANS 7% dedicacio tecnica |
- Nim. Entrevistes ‘
INDICADORS - Num. Ofertes registrades
- Nim. Demandes satisfetes
PRIORITAT Alta |
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PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COST
FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Promoure la formacid i altres politiques d’ocupacio per a la

millora de |’ocupacid

PROMOCIO OCUPACIONAL PRESSUPOST DURADA
1000+1000 2014-2015

PROJECTE X EN EXEUCIO EN FUNCBNAMENT FINAIL_—IlTZAT

Contribuir a la millora de les competéncies laborals dels usuaris de la
borsa de treball i augmentar les possibilitats d’ocupabilitat, mitjangant
I’organitzacié d’accions formatives en ambits detectats com a prioritaris
o de major demanda en el mercat de treball.

- Detectar a través de les demandes de la borsa de treball els
principals ambits formatius d'interés.

- Programacio i realitzacié de “Capsules de formacié” de curta
durada, adaptades ales necessitats del mercat laboral.

- Estudiar casos locals d’aplicacié de I’Economia del bé comu.

- En cas de convocar-se subvencions per a formacié ocupacional,
valorar la programacié de formacions vinculades a certificats de
professionalitat, mitjancant centres especials de formacio.

- Empreses de |a vall

- Mancomunitat de municipis

- Centres de formacid ocupacional
- SOC

Que tant la poblacié aturada com la poblacié ocupada puguin millorar
les seves competencies laborals i tinguin més facilitats d’insercié en
I’ambit laboral o de millora professional. Alhora que les empreses
puguin trobar en el mercat local els perfils adequats per cobrirles seves
necessitats de treball.

2.000

Servei d’Ocupacié de Catalunya i Mancomunitat

Persones aturades i persones amb un lloc de treball

2%

- Accions formatives realitzades
- Nimero de persones inscrites a les formacions
- Nimero de persones ocupades a partir de la formacié

Mitjana
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PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COST
FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Identificacio de les necessitats laborals i formatives de les
empreses de la vall.

PROMOCIO OCUPACIONAL PRESSUPOST

Dediacio técnica

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT

PROJECTE X

necessitats laborals i formatives dels llocs de treball, aixi com els canals
utilitzats per respondre a les seves ofertes de treball.

Identificar alhora necessitats de contractaciéo a curt, mitja o llarg
termini.

- Contactar amb els responsables de personal de les principals
empreses de la vall (mitjanes i grans empreses) i trametre una
enquesta electronica en relacié a perfils laborals i educatius requerits
per I’empresa.

- Avaluacio dels resultats obtinguts i adequar les politiques
actives d’ocupacié de la vall als interessos laborals de les empreses del
territori.

- Empreses grans i mitjanes de la vall
- Mancomunitat de municipis

Coneixer les principals necessitats del mercat laboral de les empreses de
la vall per tal de promoure mesures i politiques que contribueixin a que
els treballadors actuals i futurs d’aquestes empreses disposin de les
competeéncies professionals i tecniques que requereixen les empreses.

Dedicacio6 tecnica

Mancomunitat de la Vall de LIémena

-Empreses grans i mitjanes de la vall

2%

- Numero d’empreses enquestades
- Informe de principals necessitats laborals i formatives

FINALITZAT
Realitzar una enquesta a les empreses de la vall per coneixer les

Elevada

PROGRAMA 1.1.2. Promoure iniciatives de desenvolupament local als
municipis de la Vall i eines de suport a les iniciatives empresarials del

territori.

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

Difusid i informacié d’adjudes i programes empresarials per
a les empreses de la vall.
PROMOCIO EMPRESARIAL

PRESSUPOST
Dedicacio técnica

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE []

Posar a |’abast del sector empresarial informacié referent a ajudes i
programes empresarials d’interes per als diversos sectors de la vall.

- Fer un buidatge setmanals de les principals noticies empresarials

d’interées pel sector.

- Enviar setmanalment el butlleti electronic informatiu per a empreses
amb informacid d’adjudes i noticies d’interes.

Mancomunitat de municipis
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Empreses locals
Millorar la informacié que reben les empreses de |’exterior i de les
RESULTATS administracions locals i facilitar el coneixement d’oportunitats

d’innovacidi millora competitivitat que apareguin en el mercat.
COST Dedicacio tecnica.
FINANCAMENT Mancomunitat de la vall de LIémena
DESTINATARIS Sector empresarial de la vall de LIémena
RECURSOS HUMANS 2%

- Nombre d’enviaments mensuals del butlleti
INDICADORS - Respostes mensuals al butlleti per part de les empreses

PRIORITAT Elevada

PROJECTE 1.2.2 | QOrientar i oferir suport en la tramitacié d’ajudes i serveis a

les empreses.
AREA PROMOCIO EMPRESARIAL PRESSUPOST DURADA
Dedicacid técnica 2014-2015
EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE [ X O

Facilitar el creixement i millora competitiva de les empreses i Ia creacio
de nous projectes empresarials.
- Informar les empreses de programes de finangament public i prvat|

pels seus projectes
- Acompanyament en |la preparacié d’incentius i la seva justificacio.
- Informar dels serveis d’orientacié per a la creacié de projectes i
emprenedoria.
Mancomunitat de Municipis
Departament d’Empresa i Ocupacié / Sector empresarial
Que les empreses millorin la seva competitivitat i innovacid i que
augmentin els projectes d’autoocupacio.
Dedicacio técnica
FINANCAMENT Mancomunitat de la vall de LIémena
DESTINATARIS Empreses de la vall i emprenedors
 RECURSOS HUMANS o 2%
- Entrevistes d’informacid i assessorament
INDICADORS - Incentius gestionats
- Projectes d’autocupacioé consolidats
PRIORITAT Mitjana

20



MANCOMUNITAT DE LA VALL DE LLEMENA

PROJECTE 123 Gestionar les xarxes socials 2.0 com a canals de comunicacid
i interaccido amb les empreses de la vall

AREA PROMOCIO EMPRESARIAL PRESSUPOST DURADA
Dedicacio tecnica 2014-2015
EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT '

ESTAT PROJECTE []

OBJECTIU DEL PROJECTE Gestionar el grup d’empreses del facebook de la Mancomumtat com
a canal de comunicacidiinteracciéo amb les empreses de la vall.
- Promoure laincorporacié de les empreses de la vall que utilitzen les
xarxes socials en el grup d’empreses del facebook de la
Mancomunitat.
ACCIONS DEL PROJECTE - Utilitzar les xarxes socials per comunicar-se amb les empreses,
compartirinformacid, i generar una col{aboracié entre el sector.
informar d’adjudes i noticies d'interés, i rebre propostes i necessitats
de les empreses.
ENTITATS PARTICIPANTS Mancomunitat de la Vall de LIémena
Millorar la difusi6 de les accions de promocid economica
RESULTATS desenvolupament local.
Mantenir un contacte directe i actiuamb les empreses de |a vall.
| COST Dedicacioé tecnica.
FINANCAMENT Mancomunitat de la Vall de LIémena i SOC
DESTINATARIS Empreses de la vall, Universitats i organitzacions empresarials
RECURSOS HUMANS 2%
Numero d’usuaris adscrits als comptes de la Mancomunitat en les
xarxes socials. | nimero d’interaccions diaries a través de les xarxes
PRIORITAT Mitjana

INDICADORS

PROGRAMA 1.1.3. Dinamitzacio de I'oferta comercial i de serveis

PROJECTE 13. Oferir suport en la planificacié i desenvolupament de les

actuacions de I’Associacié de comerciants de la vall de
LIémena

PROMOCIO EMPRESARIAL PRESSUPOST DURADA
Dedicaciod técnica 2014-2015
EN EXECUCIO £
ESTAT PROJECTE [] O] FUNCIONAMENT | FINAUTZAT []
X

OBJECTIU DEL PROJECTE Donar suport al comerg detallista i € sector de serveis mitangant la

dinamitzacié del comerc local i la millora deles estructures comercials.
-Planificacié i desenvolupament de les actuacions de I’Associacié de
comerciants i empresaris dela vall de LIiémena.

- Gestid dels programes de subvencions i finangament de I’Associacio.

- Organitzacid de programes de promocidi animacié comercial

Mancomunitat

Associacio de comerciants

Comercos detallistes i empreses de serveis

Departament d’Empresa i Ocupacidi Cambra de Comerg

- Assegurar la difusid dels productes i serveis locals entre la poblacié de la

RESULTATS vall de LIémena que afavoreixin el consumlocal.

- Impulsar la col:laboracié entre empreses comercials i de serveis i el

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS
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desenvolupament conjunt d’actuacions de dinamitzacié.

COST Dedicacio técnica.

Departament d’Empresa i Ocupacio

Associacio de comerciants

Comergos i empreses de serveis de la vall

DESTINATARIS Associacio de comerciants i empresaris de la vall

Residents de la vall i poblacié de proximitat

RECURSOS HUMANS 7%

- Accions de dinamitzacié comercial.

INDICADORS - Antiguitat dels establiments

- Nivell d’afluéncia/resposta a les actuacions de dinamitzacio.
PRIORITAT Mitjana

FINANCAMENT
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AREA DE TURISME

La dinamitzacio turistica a la Vall de Uémena és, juntament amb les politiques de promocié
econdmica, un dels ambits prioritaris de la Mancomunitat al que es destinen més esforcos i
recursos, donat que el desenvolupament turistic a la vall no es pot entendre individualment
sind sota una oOptica supramunidpal. Es la suma dels recursos naturals i culturals dels seus
municipis i de la seva oferta d'allotiament i de restauracié, el que pot permetre el
desenvolupament turistic del territori.

En aquest sentit, cal tenir present que la Vall de LIiémena concentra quasi el 30% de I’oferta de
turisme rural del Gironés (només comptant els municipis de Sant Gregori, Canet d’Adri i Sant
Marti de LIémena) , amb un total de 13 establimentsi 111 places el 2012. Amb I’oferta de Sant
Aniol de Finestres aquest registre puja a 16 establiments i 143 places. D’altra banda, cal sumar-
hi la resta de places disponibles en altres modalitats d’allotjaments com els apartaments
turistics o la modalitat d’hotels, que fan pujar I’oferta total de llits de la Vall de Uémena a 228
places.

Aquest tipus d’oferta esta ben distribuida arreu de la vall, amb Sant Gregori i Sant Marti de
LIiémena com a munidpis amb més establiments. No obstant, hi predomina la modalitat
d’allotjament independent, i I'oferta d’establiments per habitacions és més reduida.

A |’oferta d'allotjament, cal sumar-hi I’oferta gastronomica, molt amplia i repartida per tot el
territori (26 establiments), i un dels elements de major renom de la vall.

Turisme rural Apartament rural Cases de colonies Restaurants
Allotiaments Places Allotjaments Places Allotjaments Places Allotjaments Places Establiments
Sant Gregori 9 7 1 18 2 78 14
Canet d'Adri 1 6 15}
Sant Marti de Liémena ki 28 1 25 2 93 3
Sant Anid de Finestres 3 32 2 42 1 40 4
Total 16 143 3 60 1 25 5 216 26

El mercat que ens visita a la Vall és principalment catala, si bé a I’estiu predomina el turista
estranger. Les xifres publicades per I'observatori de turisme de Catalunya indiquen que el
nostre pais continua essentla principal comunitat de I’estat amb més turisme estragener, 14,4
milions de turistes I’any 2012, dels quals el 21% es concentra a la marca turistica Costa Brava.
El principal mercat estranger és el frances (26,6%) .

Quant al turisme catala, i quant al desenvolupament de I’activitat turistica a la vall, és
important observar que el 67% dels viatges que van realitzar els catalans I'any 2012 es van
localitzar dins de Catalunya.

En aquests anys les actuadons turistiques de la Mancomunitat s’han anat desenvolupant al

ritme de la disponibilitat pressupostaria que cada exercid ha permes, la qual cosa ha
comportat que determinats projectes turistics s’hagin anat dilatant en el temps, i executant
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per fases a mesura que hi havia dotacié pressupostaria. Aquesta restricdd ha afectat altres
actuacions també prioritaries com la promocid de la marca Vall de Liémena, essencial per al
desenvolupament turistic.Si bé, durant aquests anys s’han mirat de distribuir els recursos
simultaniament entre les actuacions d’ordenacié turistica i les de comunicacié i promocié, és la
posada en valor dels recursos del territori (I’ordenacid turistica) a on cal continuar destinant
més recursos, doncs la promocié plena només té sentit quan el territori que es promou esta
adequat turisticament, ans al contrari pot ser contraproduent.

Donat que en els plans de treball anteriors s’han desenvolupat actuacions que cobreixen les
necessitats minimes d’informacid turistica i de comunicacié de la vall: creacié d'un portal
turistic, edicid d’un mapa de recursos de la vall, i elaboracié d’una guia d'itineraris. Ara cal
centrar els esforgos, espedalment, en la senyalitzacié turistica dels itineraris de la vall, un
aspecte a millorar que des del sector privat de turisme rural s’ha identificat com a urgent. Amb
tot, aquesta actuacié és costosa, i dificilment es podra portar a terme integrament durant
I’exercici 2014, amb la qual cosa s’haura d’executar en diferents fases.

PRINCIPALS EIXOS DE DESENVOLUPAMENT

e Millora l'ordenacié turistica dels recursos i infraestructures de la vall: senyalitzacié
turistica

e Enfortir i difondre la marca Vall de LIémena mitjancanet més actuacions de promocié i
comunicacio.

e Promoure la col-laboracié publico-privadai el consens en el desenvolupament turistic
de lavall.

e Enfortir la identificacié de la imatge turistica de la Vall de Liémena amb la historia
remenca.

RESUM DE LES PRINCIPALS POTENCIALITATS, DEBILITATS, OPORTUNITATS |
AMENACES A LA VALL EN MATERIA TURISTICA (DAFO)

Fortaleses
= Presénda de grans superficies naturals d’interés connector. L'espai agrari i forestal de
la Vall de LIémena forma part de la base de connectivitat biologica i paisatgistica, entre
la Garrotxa, Gavarres i Guilleries.

= Existénda d’un amplii divers patrimoni historicoartistici monumental.

= Patrimoniintangible comu que uneix la Vall de Liémena: La revolta remenca.
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0

Excel-lent oferta gastrondmica del restaurants de la Vall de LIémena i col-laboracié dels
restaurants per a la promocié de la cuina casola mitjancant la creacié de I’Associacié
Cuina de les Carboneres.

Xarxa de senders que connecten els recursos i municipis de la Vall
Existenda d’un punt d’acolliment de BTT a Sant Gregori

Desenvolupament d’esdeveniments locals de caire popular com aplecs, festes majors,
revetlles, etc.

Bona oferta d’allotjament turistic rural distribuida a tota la vall

Augment de les empreses d’activitats turistiques al’aire lliure: visites guiades, esports
d’aventura, centres d’hipica i esports de riu.

Proximitat a la capital gironina.
Nova sortida de I’Autopista AP-7 (Girona oest) a Sant Gregori.
Turisme rural com a activitat desestacionalitzadora. Turisme tot I'any.

Creacid de productes gastronomics locals

Debilitats

Marca turistica “Vall de LIiémena” poc coneguda

Manca de gestié dels espais ja protegits i falta de coordinacié en la gestid entre els
diferents espais protegits.

Manca de gesti6 del forest per part dels propietaris.

Confusié en la senyalitzacié dels senders. Hi ha diverses tipologies que indiquen la
senyalitzacié cap al mateix lloc.

Camins insuficientment senyalitzats i amb dificultats de manteniment continu
Pressupostos turistics molt limitats per al desplegament d’actuacions

Poca freqlientacié del transport public entre els pobles de la Vall de Liémenaii la dciutat
de Gironai preus alts per als seus usuaris.

Manca d’oferta de productes turistiques que combinin serveis i recursos
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Amenaces

= Pérdua de valor turistic davant la creadd d’infrastructures o actuacions que malmeten
el paisatge natural delavall.

= Disminucid de I’afluencia turistica domeéstica degut a la conjuntura economica
= Promodié individual per part dels municipis

= Manca de cooperaciéo amb altres valls que estan posant en valor la historia remenca
(risc de crear marques diferents sobre el mateix recurs que comportin confusié entre
els visitants).

Oportunitats
= Existénda d’un patrimoni historicoartistic i natural d’interes turistic.
= Dinamitzacié sinérgica del sector agrari i de I’activitat turistica. El turisme rural i
especialment I'agroturisme del territori, com a generadors d'oportunitats de negod
turisticc de reconeixement dels productes locals, exercint un paper de

desenvolupamentendogen.

= Possibilitat d’oferir un turisme gastronomic especialitzat i de qualitat. Creacié d’una
marca gastronomica.

= Promocid del territori a través del Centre de Visitants del Girones

= Activitat turistica incipient a la Vall, que permet planificar un model sostenible.
= Teixit associatiu diversi dinamic.

= Consolidacié d'unaextensa xarxa de senders senyalitzatsi en bon estat.

= Esdeveniments emergents rellevants com la Festa Remenca, la Mostra d’espectacles
familiars de petit format, la Fira del Bolet o del pai la xocolata.

= La proximitat amb Girona confereix un potencial factor estratégici de futur.
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U 1.2. Dinamitzar el sector de serveis de la vall

del territori

PROGRAMA 1.2.1 Posada en valor i aprofitament socioeconomic del
patrimoni natural i cultural de la vall.

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COSTOS

FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
INDICADORS
PRIORITAT

Millora de la senyalitzacio de les rutes de la Vall de LIémena,
en especial del cami ral i promoure el seu manteniment

POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS 2.000€+2000 2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE [J ] X ]

Assegurar una oferta de senderisme i de BTT segura i viable als visitants
i ala poblacid dela Vall de LIiémena, mitjancant la correcta senyalitzacid
deles 11 rutes de la Vall de LIémena.

- Revisarles rutes dela Vall i elaborar uninforme de senyalitzacio
horitzontal i vertical, aixi com de manteniment, si s’escau.

- Coordinaramb I’ADF de la vall de Liémena i les associacions de
cacadors la millora de camins dels municipis dela vall pel seu interés
turistici de connexid supramunicipal.

- Realitzar actuacions de senyalitzacio en col-laboracié amb els
Ajuntaments afectats.

Mancomunitat de la vall de Liémena
Ajuntaments de la vall

ADF

Diputacié de Girona

- Poder ofertar i promocionar una xarxa de senders de qualitat que
formi part de |’oferta de recursos que poden gaudir els visitants dela
vall, aixi com la poblacié local.

2.000€

Departament d’Empresa i Ocupacio
Diputacié de Girona

Mancomunitat

Ajuntaments

Visitants i poblacié de la vall
Empreses de serveis de la vall

4%

-Proposta de senyalitzacio per ales rutes afectades
-Numero de senyals ubicats

Elevada
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PROJECTE
AREA
ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE
ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS
COSTOS

FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS
| INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE
AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COST
FINANCAMENT
 DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
INDICADORS
| PRIORITAT

Millora de la interpretacio turistica dels recursos del territori
POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS Dedicacid técnica 2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE X

Millorarin situ el nivell i la qualitat d’informacio dels principals elements
naturals i culturals de la vall de LIémena mitjangant una imatge i
senyalitzacio homogeénia en el conjunt del territori.

-Elaborarla proposta d'interpretacié: continguts, dissenyi suports.
-Gestid de subvencions per a la senyalitzaciod dels recursos.

Cultura / Diputacio

Posar en valor el patrimoni cultural i natural de la vall de LIémena
mitjangantla divulgaciéinformativa dels principals trets dels recursos

Dedicacio téecnica

-Mancomunitat de la Vall de LIiémena
-Departament d’Empresa i Ocupacié / Departament de
Cultura/Diputacié de Girona

Visitants de la Vall

5%

Mancomunitat/ Departament d’Empresa i Ocupacié / Departament de i

- Numero de recursos senyalitzats

Mitjana

Obertura i visites a I’església de Sant Pere de Llora
POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS Dedicacid técnica 2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE X

Llora i atés el seu interes d’origen romanic, es proposa estudiar la
viabilitat d’obrir ’església de Sant Pere de Llora durant els caps de
setmana.

- Estudiar’obertura de I’església durant els caps de setmana
mitjangant convenis de practiques amb estudiants d’historia del’art,
de turisme o de |’escola d’hostaleria.

- Preparar continguts explicatius per ala realitzacié de visites a
I'interior de |’església.

Mancomunitat de la Vall de LIémena
Ajuntament de Sant Marti de LIiémena
Universitat de Girona

Escola d’Hostaleria de Girona

Fer accessible al visitant el patrimoni romanic de la Vall a través de
I’església de Sant Pere de Llora.

Dedicacio técnica

Visitants de la vall

1%

- Numero devisitants al centre

Donada la recent restauraci6 de l'interior de I’església de Sant Pere de \

Baixa
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PROGRAMA 1.2.2. Establir sistemes de col-laboracio i cooperacié amb el
sector privat en el desenvolupament de I’activitat turistica a la vall

PROJECTE 1221

AREA

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COST
FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT
OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

Treballar i coordinar amb el sector turistic de la vall les
estrategies i accions de dinamitzacid turistica del territori

ORDENACIO | PLANIFICACIO PRESSUPOST DURADA
Dedicacio tecnica 2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT | FINALITZAT

PROJECTE [] n X ]

Impulsar i dinamitzar la collaboraciéo amb el sector turistic de la vall
mitjangant un grup de treball que permeti definir de manera
consensuada les linies estrategiques del turisme a la vall. Assegurar,
alhora, laimplicacié del sector privat en el desenvolupament turistic.

- Realitzar taules de treball amb les empreses turistiques de la vall per
definir de manera conjunta les iniciatives turistiques que cal impulsar
ala vall.

Avaluar la possibilitat de crear una xarxa d’empreses turistiques que,
actuin com a punts d’informacio, provisionalment, fins a la creacio
del puntinformatiu dela vall.

Executar conjuntament les propostes i actuacions definides per la
comissio de treball.

Mancomunitat
Empreses d’allotjament, restaurants i empreses |udiques de la vall
Consells comarcals del Girones i la Garrotxa

- Obtenir un Pla de Treball en matéria turistica acceptatiintegrat per la
Mancomunitati el sector turistic dela vall.

Dedicacio tecnica.

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Empreses d’allotjament
Restaurants
Empreses de lleure

2%

Reunions realitzades

Participants de la comissié de Treball

Actuacions definides anualment

Actuacions executades per la comissio de Treball

Elevada

Promocionar els productes artesans de la Vall de LIémena
sota una mateix marca

POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS 700 2015
prosecTe | EN ExEcuao EN FUNCIISlNAMENT FINAIL_—IlTZAT

Donar a coneixer els productes gastronomics i d’artesania que elaboren
productorsiartesans de la Vall de LIiémena

- Organitzar una reunié amb els artesans de la vall per definir
actuacions de comunicaciéi posada en valor.
- Estudiarla creacio d’un marca per als productes artesans dela vall.
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- Crear un espai d’artesania a la pagina web de la Mancomunitat

- Elaborar un diptic amb els productes artesans de la vall i distribuir-ho
en els establiments turistics i de restauracio de la vall.

- Promoure la distribucio i venda dels productes artesans en els
comergos de la vall.

Mancomunitat

ENTITATS PARTICIPANTS Artesans de la Vall

Patronat de Turisme i consells comarcals

- Potenciar la marca “cuina de les carboneres” i la gastronomia i

productes de |a vall.

COST 700

- Patronat de Turisme Costa Brava-Pirineus

- Departament d’Empresa i Ocupacio

- Sector Privat

- Mancomunitat

- Artesans de la vall

- Visitants i poblacié dela vall

RECURSOS HUMANS 2%

- Reunions de la comissiod de treball

- Campanyes i actuacions promocionals realitzades

PRIORITAT Mitjana

RESULTATS

FINANCAMENT

DESTINATARIS

INDICADORS

PROJECTE : Promoure la col-laboracié amb “La Cuina de les Carboneres”
de la vall de LIémena

AREA POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS 250+250 2014-2015
ESTAT PROJECTE [] EN EX|EC|UCIO EN FUNC|§NAMENT FINAﬁTZAT

Aprofitar el potencial gastronomic dels municipis de la vall. Promoure la
participacié del sector de la restauracio en la revaloritzacié de la seva
gastronomia i dels productes de la terra.

OBIJECTIU DEL PROJECTE ‘
- Establir una taula de treball amb els restaurants de la vall per defi nr|

conjuntament actuacions de comunicacié i posada en valor (jornades

gastronomiques.)

ACCIONS DEL PROJECTE - Estudiar els productes de la zona i la realitzacié de campanyes i
jornades gastronomiques.

- Treballar per a la creacié de plats d'identitat local i la promocié de
productes locals.

Mancomunitat

ENTITATS PARTICIPANTS Restaurants dela vall de LIiémena

Patronat de Turisme i consells comarcals

- Potenciar la marca “cuina de les carboneres” i la gastronomia i

RESULTATS

productes de la vall.
COST 500

- Patronat de Turisme Costa Brava-Pirineus
FINANCAMENT - Departament d’Empresa i Ocupacié

- Sector Privat

- Restaurants dela vall

- Visitants i poblacié de la vall

RECURSOS HUMANS 1%

- Numero de productes gastronomics locals identificats
- Reunions de la comissio de treball

DESTINATARIS

INDICADORS
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- Campanyes i actuacions promocionals realitzades
- Restaurants i establiments adherits a les campanyes
Mitjana

PRIORITAT

PROJECTE Dotar el centre BTT de Sant Gregori de la informacid i

continguts necessaris per descobrir la Vall

AREA

POSADA EN VALOR DELS
RECURSOS

PRESSUPOST
Dedicacio tecnica

DURADA
2012-2013

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

ESTAT PROJECTE [] X ] ]

Doanat que actualment no existeix cap oficina de turisme de la Vall de
LIiémena, i donat que el Centre BTT de Sant Gregori obre els caps de
setmana durant l’estiui fins a octubre, cal aprofitar aquest centre com a
punt d’informacid turistica de la Vall.

OBIJECTIU DEL PROJECTE ‘
- Dotar el centre de tota lainformacid turistica que pugui ser objecte \

de demanda per part dels visitants de la vall.
- Formar les persones que atenen el taulell sobre el recursos i serveis
de la Vall.
Ajuntament de Sant Gregori
Mancomunitat de la Vall
Patronat de Turisme
Millorar la qualitat de I’estada a la vall de LIiémena mitjancant la dotacié
d’un centre que pugui atendre les necessitats d’'informacié del visitant.
Dedicacid técnica
FINANCAMENT Ajuntament de Sant Gregori
DESTINATARIS Visitants de la vall
RECURSOS HUMANS 0%
| INDICADORS -
PRIORITAT Mitjana

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COST

Numero de visitants al centre

PROGRAMA 1.2.3. Impulsar la creacio de productes de serveis amb el
sector empresarial per a la seva comercialitzacio i atraccio de visitants

PROJECTE

Ofertar un programa de visites guiades en el territori

AREA POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
i RECURSOS 2000+2000€ 2014-2015
ESTAT prOJECTE X EN EX|EC|UCIO EN FUNCBNAMENT FINAl%lTZAT

Desenvolupar una oferta de visites guiades vinculades als principals
atractius del territori (naturals i culturals)i que es puguin ofertar als
visitants de la vall durantles principals epoques d’arribades.

- Durantel 2013 es va posar en marxa el primer cicle de sortides
guiades a la vall. Cal avaluar amb empreses de turisme rural del
territori els resultats del programaiels canvis a realitzar per millorar
I’activitat.

- Coordinari donar suport per ala creacio dels continguts de les
visites guiades.

- Realitzar accions de promocidi divulgacio deles visites guiades

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE
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Mancomunitat
ENTITATS PARTICIPANTS Establiments de turisme rural i de restauracio
Associacid Guies de Natura Girones Terra de Passeig
- Tenir una oferta de visites guiades per als visitants dela vall que
permeti donar a conéixer el patrimoni natural i cultural del territori.
COSTOS 2.000€+2000€
-Mancomunitat de la Vall de LIémena
-Sector empresarial de la vall
DESTINATARIS Visitants de la vall i empreses de serveis
RECURSOS HUMANS 5%

RESULTATS

FINANCAMENT

- Numero devisites guiades a l’any
- Numero d’usuaris a les visites guiades
PRIORITAT Mitjana

INDICADORS

PROJECTE Promoure la creacid de productes turistics entre el sector
privat

AREA CREACIO DE PRODUCTE PRESSUPOST DURADA
Dedicacio téecnica 2014-2015

ESTAT PROJECTE X enexecucio 0 | enruncionament O | TV

Coordinar amb la taula de treball de les empreses turistiques de la vall

OBJECTIU DEL PROJECTE un programa de productes turistics que combinin |’allotiament amb
activitats d’oci i lleure en el territori, amb I’'objectiu d’aconseguir un
increment d’estades i pernoctacions a la vall.

- Avaluari definiramb els empresaris turistics de la vall, un
conjunt de productes turistics comercialitzables, a partir dels
recursos existents i adaptats al perfil de la demanda.

ACCIONS DEL PROJECTE Coordinar la creacid i comercialitzacié d’aquests productes als
mercats d’interés.
Estudiar amb agencies receptives les possibilitats de
comercialitzacio dels productes de la vall.
Mancomunitat
Patronat de Turisme
Consells comarcals del Gironeés i la Garrotxa
Empreses turistiques de la vall o de proximitat
Disposar d’una oferta d’activitats diversificada que afavoreixi la
pernoctacio dels visitants a la vall de LIémena.
COST Dedicacio técnica
FINANCAMENT Mancomunitat de la vall de Liémena
Visitants de la vall
Empreses de serveis de la vall
- Numero de programes /activitats desenvolupades
INDICADORS - Numero de participants en els programes i activitats ofertats
- Evolucié deles arribades turistiques a la vall
RECURSOS HUMANS 4%
PRIORITAT Mitjana

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

DESTINATARIS
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ROGRAMA 1.2.4. Desenvolupar accions de promocio i comercialitzacid

de les empreses i recursos turistics de la vall

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

Supervisar i controlar els continguts de promocid de la
pagina web de la vall de LIémena i facebook

PROMOCIO |

COMERCIALITZACIO

PRESSUPOST
1.200€+900€

DURADA
2014-2015

PROJECTE

O

EN EXECUCIO

|

EN FUNCIONAMENT

X

FINALITZAT

O

Dotar la mancomunitat d’una eina de divulgacié i promocié de I’oferta

turistica de

la wvall

de Llémena

a través

d’una

pagina web

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COSTOS
FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

autogestionable per part de la propia mancomunitat.

- Revisidi actualitzacié constant dels continguts dela pagina web de la
Mancomunitat.

- Realitzar accions de posicionament de la web a internet i altres webs
d’interés turistic.

- Gesti6 de continguts a través del faebook de la mancomunitat

Empreses turistiques de la vall
Empresa adjudicataria dela pagina web

Augmentar el coneixement turistic dela vall de LIiémena i promocionar
els seus recursos i les empreses turistiques del territori.

1200€+900€

Mancomunitat de la Vall de LIiémena

Empreses turistiques de la vall
Visitants potencials de la vall

Mancomunitat ‘

5%

- Entrades ala pagina web
- Peticions dinformacié a través de la pagina web

Elevada

Organitzar un cicle de Jornades/xerrades a carrec de
personatges vinculats a la Vall per donar a conéixer el
territori.
PROMOCIO |
COMERCIALITZACIO

PRESSUPOST
1000€

DURADA
2014

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE X

Donar a coneixer la Vall de Llémena a través dels mitjans de
comunicacié mitjangant la prescripcid per part de personatges coneguts
i vinculats al territori.

- Organitzacidi planificacié del programa d’aquestes jornades i
contactaramb els personatges que participarani els continguts i
activitats a tractar.

- Promocidi divulgacié deles jornades a través dels mitjans.

Mancomunitat
Personatges de la Vall
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RESULTATS
COSTOS

FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT
OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS
RESULTATS

COSTOS

FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Consells comarcals
Patronat de Turisme Pirineus-Costa Brava

Incrementar la preséncia de la marca Vall de LIémena en els mitjans de
comunicacio.

1000€

Mancomunitat de la Vall de LIémena
Patronat de Turisme Costa Brava

Mitjans de comunicacié

3%

- NUm. de participants a les jornades
- NUum. de noticies en mitjans

Mitjana

Organitzar una jornada de descoberta de la vall per als
organismes de promocio de la demarcacio

PROMOCIO | PRESSUPOST
COMERCIALITZACIO 500

DURADA
2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE [J O X O

Que els principals prescriptors turistics del territori gironi coneguin la
Vall de LIémena

- Programaricoordinar amb el sector privat del territorii e consell
comarcal unajornada d’activitats de descoberta dels principals
atractius.

- Seleccionari convidar els agents turistics del territori

Mancomunitat
Consell Comarcal
Agents del territori

Augmentar la promocidi difusié de la Vall per part dels agents gironins

1000€

Mancomunitat de la Vall de LIémena
Empreses de la vall

Agents turistics gironins

3%

- Nombre de participants
- Insercions promocionals ipublicitaries de la vall

Mitjana
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PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS
COSTOS

FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

ACTUACIO
AREA

1245

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS
FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Col-laborar en I’organitzacio del Raid d’Aventura Vall de
LIémena

PROMOCIO |
COMERCIALITZACIO

PRESSUPOST
500+500€

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE []

Donar a coneixer la Vall de Liémena com a espai per a la practica
d’esports a l'aire lliure.

- Col-laborar amb I’entitat Raid d’Aventura en |’organitzacié del Raid
d’activitats esportives a la vall de Liémena, mitjangantsubvencidi
accions de promocio, aixi com suport en logistica i material.

Mancomunitat
Raid d’Aventura
Ajuntaments de la Vall

Incrementar el nombre de visitants esportius a la vall de LIémena

500+500€

Mancomunitat de la Vall de LIiémena
Raid Aventura

Establiments d’allotjament de la vall
Restauracié dela vall
Visitants amb perfil esportista

0%

- Nombre de participants
- Increment de pernoctacions i serveis en allotjaments i
restaurants

Mitjana

Promocio6 de la marca Bikefriendly entre els allotjaments

AREA DE SERVEIS D’EDUCACIO PRESSUPOST

Dedicacio tecnica 2014

DURADA

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINAUTZAT

PROJECTE X O n O

Bikefriendly és un segell de qualitat que s’atorga a aquells allotjaments
que sén amics del cicloturisme o del BTT. L'objectiu és donar a conéixer
aquesta marca i d’altres similars i collaborar amb els allotjaments que
estiguininteressats.

- Contactar amb la marca Bikefriendly per coneixer el funcionament
del segelli es requisits que es necessiten per a la certificacio

- Donar a coneéixer als allotjaments aquesta certificacio

- Donar suport en la certificacio dels allotjaments interessats

Mancomunitat
Bikefriendly

- Donar a conéixer el caracter ciclista de la Vall

Cicloturistes i allotjaments de |a vlal

1%

- Numero d’allotjaments certificats

Baixa
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PROGRAMA 1.2.5. Millorar la informacid sobre les caracteristiques i
I’evolucid de I’oferta i la demanda del sector turistic de la vall de

LIémena

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS
COSTOS
FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Elaborar informes conjunturals sobre |'oferta i la demanda
turistica de la vall

PROMOCIO |
COMERCIALITZACIO

PRESSUPOST
Dedicacioé técnica

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE [J X O O

Disposar de dades estadistiques anuals sobre |’evoluciéo del nombre
d’establiments turistics i visitants a la vall de LIémena com a eina per a
coneixer el nivell de desenvolupament del sector a la vall i com a base
per a la presa de decisions estratégiques.

- Definir els indicadors estadistics d’interés i el sistema de recollida de
dades entre els establiments turistics.
Contactar periodicament amb els establiments turistics per a la
recollida de dades.
Tabulacio, tractament i analisi deles dades recollides en un informe
conjuntural anual.

Mancomunitat

Empreses d’allotjament, restaurants i empreses ludiques de la vall
Departament d’Empresa i ocupacié

Consells comarcals del Gironés i la Garrotxa

Obtenir informes actualitzats sobre la realitat turistica de la vall

Dedicacio tecnica.

Mancomunitat de la Vall de LIiémena

Empreses turistiques de la vall
Mancomunitat de la vall

3%

Numero de visitants per mesos

Numero d’empreses turistiques per any
Ocupacié turistica

Pernoctacions

Nivell de despesa

36



MANCOMUNITAT DE LA VALL DE LLEMENA

i6 de financament extern

PROJECTE 1.25.2 Confeccid de roadbook per a les rutes més complexes
AREA PROMOCIO | PRESSUPOST DURADA
COMERCIALITZACIO 2014-2015

ESTAT PROJECTE X EN EXEUCIO EN FUNCBNAMENT FINALITZAT

Facilitar la realitzacio de les rutes de senderisme de la Vall mlt]an(;ant un
llibre de ruta detallat dels itineraris amb fotografies d’interseccions i
bifurcacions.

OBIJECTIU DEL PROJECTE ‘
- Seleccio de les rutes prioritaries |

ACCIONS DEL PROJECTE
- Relitzacio de les rutes i confeccidi edicié dels roadbooks

ENTITATS PARTICIPANTS Mancomunitat
Assegurar e coneixement i descoberta de la vall per part dels seus
visitants

RESULTATS

COSTOS
FINANCAMENT Mancomunitat de la Vall de LIémena
DESTINATARIS Visitants de la Vall / Allotjaments turistics
RECURSOS HUMANS 2%

PRIORITAT Baixa

PROJECTE 2.5. Connectar Canet d’Adri amb el Cami Ral de la Vall de

LIémena

POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS 1500€ 2014-2015
EN EXECUCIO | ENFUNCIONAMENT | FINALITZAT

prROJECTE X O ] O

Crear una xarxa de camins que connecti els municipis de la Vall entre si.
Afavorir que Canet d’Adri sigui accessible des del cami ral i viceversa per
tal de connectar amb Sant Gregori i Llora a peu i amb bicicleta.
- L’Ajuntament de Canet d’Adri esta estudiant el tragcat més viable per
accediral camiral.
Un cop definit el tragat, caldra estudiar les necessitats d’adequacié
del cami de connexié aixicom la seva senyalitzacio.
- Incorporar aquest recorregut en els materials promocionals de la vall.
Mancomunitat de la Vall de LIémena
Ajuntament de Canet d’Adri

Comunicar tots €els pobles dela vall per camins a peu i de BTT
1.500

FINANCAMENT Ajuntament de Canet d’Adri i mancomunitat

DESTINATARIS Visitants i poblacidde la vall

RECURSOS HUMANS 3%

PRIORITAT Elevada
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PROJECTE 1.254 Planificar, desenvolupar i promocionar programes didactics
i credits de sintesi dirigits a escolars

AREA CREACIO DE PRODUCTE PRESSUPOST DURADA
2000€ 2015

ESTAT PROJECTE X EN EXECUCIO O EN FUNCIONAMENT [ HNAHHAT

Oferir a les escoles de les comarques gironines programes didactics
d’interés cultural, historic i mediambiental per a fomentar les visites
escolars a la vall de LIiémena, aixi com I’adaptacio d’aquests a altres
segments de mercat com families i gent gran. L’'Execucié d’aquesta
activitat esta subjecte a obtencid de finangament extern.

- Organitzar, preparari editar credits de sintesi per a determinats
cicles de primparia vinculats al medi natural, cultural i historic de la
vall.

Difondre un programa de visites i estades basats en els credits de
sintesi a les escoles de les comarques gironines.
Incloure els programes didactics de la mancomunitat en les linies
educatives d’ajuts i subvencions dela Diputacio als centres escolars
per a la realitzacio d’activitats educatives fora del centre.
Mancomunitat
ENTITATS PARTICIPANTS Diputacié de Girona
Empreses i entitats culturals i mediambientals
Disposar d’una oferta d’acivitats atractives que promogui un augment
d’estades ala vall de LIémena per part del public escolar.
COST 2000€
Mancomunitat de la Vall de LIémena
Departament d’Empresa i Ocupaci6 / Departament de Cultura
Escoles Gironines
Empreses de serveis de la vall
Numero de programes /activitats desenvolupades
Numero de participants en els programes i activitats ofertats
Augment d’estades en allotjaments de |a vall amb motiu
d’aquesta oferta.

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

RESULTATS

FINANCAMENT

DESTINATARIS

INDICADORS

RECURSOS HUMANS
PRIORITAT

PROJECTE Realitzar accions de divulgacid i campanyes en mitjans de

comunicacio
AREA PROMOCIO | PRESSUPOST DURADA
COMERCIALITZACIO 2.000€ 2014-2015

ESTAT PROJECTE [ EN EXIETUCIO EN FUNC|§NAMENT FINAIL_—IlTZAT

Divulgar i promoure |’oferta turistica de la vall en I'ambit de les

comarques gironines, aixi com en la ciutat de Girona, incidint en la

poblacié de proximitat, com a mercat relativament facil i accessible.

- Distribucio del material promocional en punts d’informacid i
empreses turistiques del territori.

- Campanya de divulgacio en mitjans de comunicacié amb un abast al
conjunt de comarques de Girona i ciutat de Barcelona, premsa

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE
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ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COSTOS
FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COSTOS
FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

escritai revistes especialitzades.

Mancomunitat

Departament d’Empresa i Ocupacio

Consells comarcals

Patronat de Turisme Pirineus-Costa Brava

Facilitar el coneixement i la informacié de la vall als potencials visitants
distribuint material divulgatiu enles principals poblacions de recepcid

de viatgers de |la provincia de Girona.

2.000€

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Oficines d’'informacié de les comarques gironines
Establiments d’allotjament de la demarcacié de Girona

Altres mitjans de comunicacié

4%

- Unitats de material distribuides a les oficines i empreses de la

demarcacio de Girona

- Actuacions de comunicacié realitzades

Elevada

Elaborar un cataleg promocional dels recursos iserveis de la

Vall per enviar a agents receptius i especialitzats
PROMOCIO |
COMERCIALITZACIO

PRESSUPOST
1.000€

DURADA
2014

prosecte 1 | EN Exg ucio

EN FUNCIONAMENT

|

FINALITZAT

O

Disposar d’una carta de presentacié de la Vall de LIiémena en diferents
idiomes per tal de poder promocionar el territori als agents receptius i

especialitzats de turisme.

- Redaccio de continguts, traduccidi maquetacié per ala seva edicio.
- Seleccio d’agents receptius i presentacio del cataleg als agents.

Mancomunitat
Empreses de la vall
Consells comarcals

Patronat de Turisme Pirineus-Costa Brava

Facilitar el coneixement i la informacio de la vall als agents que
organitzen viatges combinats per tal d'incloure la vall en |les seves

destinacions turistiques.

2.000€

Mancomunitat de la Vall de LIiémena

Oficines d’'informacié de les comarques gironines
Agents receptius i especialitzats que treballen a lI’area de Girona

5%

- Enviaments i reunions mantingudes amb agents

- Num. d’Agents que organitzen activitats i vistes a la vall

Mitjana
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PROJECTE

AREA

COMERCIALITZACIO

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COSTOS
FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS
PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS
| RESULTATS
COSTOS

FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
PRIORITAT

Audiovisual de presentacio de la vall i els seus principals
recursos

PROMOCIO | PRESSUPOST

3.000

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE X

Disposar d’una eina que permeti presentar als visitants de la Vall de
Liémena els principals atractius i activitats de la vall, per tal que puguin
organitzar la seva estada al nostre territori.

- Definicié de l’estructura i continguts del video
- Valoracio de pressupostos a empreses privades i escoles de formacio
- Confeccio de l’audovisual i edicié de copies per ala seva distribucio.

Mancomunitat

ERAM

Consells comarcal

Patronat de Turisme Pirineus-Costa Brava
Diputacié de Girona

Assegurar el coneixement i descoberta de |a vall per part dels seus
visitants i disposar d’un mitja de presentacié per a agents turistics i
possibles prescriptors.

3.000

Mancomunitat de la Vall de LIiémena
Diputacio6 de Girona

Visitants dela Vall
Allotjaments turistics
Oficines de turisme

5%

Mitjana

Enfortir la imatge de marca amb productes de
merchandising
PROMOCIO |
COMERCIALITZACIO

PRESSUPOST
1500

DURADA
2015

EN EXECUCIO

PROJECTE X O O O

EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

Difondre laimatge de la Vall de LIémena

- Estudiar productes de merchandising que contribueixin a la difusid
de laimatge de la vall i procedir a la seva produccidi distribucié en
cas de que I’actuacid sigui acceptada.

Mancomunitat

Augmentar el reconeixement de la marca vall de LIémena

1500

Mancomunitat de la Vall de LIiémena

Entorn gironi

2%

Baixa
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AREA DE MEDI AMBIENT

La proteccid dels recursos naturals de la vall esdevé un element fonamental a I’hora de
plantejar diversos dels objectius de la mancomunitat en termes socials, economics i culturals.

D’acord al Pla d’Actuacié de les Agendes 21 dels municipis de la Vall de Lémena, en el qual es
recullen les diferents propostes d’accié per a cada municipi en materia de sostenibilitat, aixi
com aquelles d’abast supramunicipal que vinculen interessos i necessitats comunes, trobem
una relacié d’actuacions en medi ambient que afecten col-lectivament la vall i que es poden
desenvolupar a través de la mancomunitat.

D’entre aquestes actuacions i degut al restringit pressupost de la mancomunitat, les accions en
materia de medi ambient se centren en donar continuitat als programes de sensibilitzacid i
comunicacié de sostenibilitat a la poblacié de la vall de LIiémena, aixi com la col-laboracid de la
Mancomunitat amb els ajuntaments per a la defensa del medi natural de la Vall de Uémena
davant d’iniciatives de caracter privat o public que puguin afectar el desenvolupament
sostenible del territori.
Fortaleses

= Predomini de la superficie forestal i agricola a la Vall de LlIémena, que atorguen una

riquesa paisatgistica que afavoreix la qualitat de vida de la seva poblacié i actua com a
recurs turistic.

= Existencdia d’un ADF de la Vall de LIiémena per donar suport a la gestid forestal privada i
publica.

= Voluntat de les administracions locals i autonomiques per a la preservacié del medi
ambient catala, mitjancant la convocatoria d’ajudes per al desenvolupament de
projectes ambientals especifics.

= Redaccid de I'Agenda 21 local de laVall de LIiémena

= Desenvolupament del Pacte d’Alcaldes (PAES) contra el canvi dimatic en alguns dels
municipis de la Vall de Liémena.

= Augment de la conscdiéncia social quant a la preservacié del medi ambient.

= Existénda d’associacions locals que vetllen per la defensa del medi natural de la vall.

Debilitats

= |Imposicié d’infraestructures supramunicipals que afecten el valor natural i paisatgistic
de lavall de LIiémena.
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= Manca de plans de gestio forestal en zones de forest de propietat privada

= Episosdis de contaminacié en les aiglies de lariera de LLémenaen alguns trams del seu
recorreguts.

= Destruccio del paisatge perla liniaeléctrica de la Molta Alta Tensid

= Manca de recursos humans i economics als ajuntaments espedalitzats per ala gesti
del medi ambient.
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Linia estratégica 2. Promoure I'aprofitament equilibrat i sostenible dels
recursos del territori

2.1 Desenvolupar Ies politiques locals de
cid i desenvolupament ala

PROGRAMA 2.1.1. Desenvolupar accions de comunicacié i participacio
ciutadana en termes de sostenibilitat

PROJECTE .1.11. | Organitzar i promocionar actuacions de sensibilitzacio a la
ciutadania
COMUNICACIO | PRESSUPOST DURADA

SENSIBILITZACIO Dedicacié técnica [ 2014-2015
EN EXECUCIO | EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE [] ] X

desenvolupament de mesures sostenibles ala vall de LIémena . Aixi com
afavorir el coneixement del seu entorn natural.
Organitzar i promocionar de manera conjunta actuacions d’educacid
mediambiental i campanyes informatives.
Mancomunitat de la vall
Diputacio de Girona
Departament de Medi Ambient
Augmentar el nombre de practiques sostenibles en les llars de la vall
Dedicacié técnia
Diputacio de Girona
FINANCAMENT Departament de Medi Ambient
Mancomunitat
| DESTINATARIS Residents de |a vall
RECURSOS HUMANS 2%
- Activitats mediambientals organitzades
- Assistents a les activitats organitzades durant la setmana verda
PRIORITAT Mitjana

Promoure la sensibilitzacié i participacié social de la pobIaC|o en el

INDICADORS
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ACTUACIO 2.1.1.2
AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

PRIORITAT

de finangament extern

Elaborar la carta del paisatge de la Vall de LIémena
PROTECCIO | GESTIO DEL MEDI | PRESSUPOST DURADA
NATURAL 3000 2015

EN EXECUCIO EN FINALITZAT

PROJECTE X FUNCIONAMENT []

El paisatge de la vall es troba ben conservat pero cal una proteccio, gestio
i ordenacio del mateix per tal de mantenir-lo en les millors condicions de
qualitat del paisatge. La Carta de paisatge és un instrument de concertacié
d’estratégies entre els agents publics i privats, aplicables a diferents
escales que tenen com a finalitat dur a terme actuacions de proteccio,
gestid i ordenacio del paisatgei els elements que I'integren amb |’objectiu
de mantenir el seu valor.

- Per a la realitzacié de la Carta caldra tenir en compte els seglients
elements:

- Arbres monumentals o conjunt d’arbredes.

- Habitats que es troben inclosos dins la Directiva Habitats

- Indrets d’especial interes paisatgistic

- Indrets d’interes geologic

- Zones humides

Mancomunitat de Municipis
Diputacio de Girona (Pla a |I’Accid)
Departament de Medi Ambient

Baixa
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AREA DE CULTURA | INFORMACIO

Al llarg de I’any els municipis de la vall organitzen una amplia oferta d’activitats culturals.
Sovint, aquestes activitats coincideixen temporalment o bé, no sempre gaudeixen del public
desitjat. Davant de la despesa economica i de recursos humans que representa |'organtizacié
d’aquests actes, des de la Mancomunitat es considera convenient establir un sistema de
treball coordinat entre els ajuntaments per tal de treballar conjuntament en |’optimitzacid i
millora d’aquests esdeveniments, aixi com per afavorir la seva promocid i difusié entre tota la
poblacié de la vall.

Alhora, la Mancomunitat esdevé un canal per vehicular conjuntament aquelles propostes
culturals que puguin desenvolupar-se supramunicipalment, tal com la festa remenca, aixi com

per oferir suport técnic en el desenvolupament de les iniciatives culturals dels municipis de la
vall.

Principals eixos de desenvolupament

e Millorar la promocié i difusid de les activitats culturals de la vall per assegurar una
major participado social.

e Aprofitar I'intercanvi cultural entre les arees dels diferents ajuntaments i les entitats
socials enl’organitzacié dels esdeveniments i actes culturals de la vall.

* Assegurar la continuitat de I'inic esdeveniment de caracter supramunicipal a lavall: la
festa remenca, com a acte que uneix les diferents entitats socials de la vall.

e Assegurar i promoure canals d’informacié i comunicacid per a la poblacié: xarxa
d’Interent wimax.
Fortaleses
= Unaofertaampliai diversa d’activitats culturals al llarg de tot|’any

= Un texit social d’assodacions i entitats que promouen i col-laboren en els actes
culturals de la vall.

= Collaboracioé entre entitats de diferents municipis de la Vall mitjancant I’organitzacié
de la festa remenca.

= Col-laboracié entre els ajuntaments de la Vall mitjancant la cessié de material i equips
per al’organitzacié d’actes.
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Debilitats

= Disminucid dels recursos economics dels municipis per a |’activitat cultural en general

= Augment dels costos de les activitats culturals deguat a I’augment del tipus impositiu
de I'lVA.

= Poca participacié de la poblacié en determinades activitats i actes culturals
= Manca de relleu generacional en algunes entitats locals

Amenaces

0

Desaparicio d’elements festius tradicionals o actes culturals per la falta de recursos i/o
manca de participadd.

0

Pérdua d’identitat local amb el territori per la desaparidd d'actes que permeten
I'intercanvi social i la coneixenca entre la poblacié.

Oportunitats

= Aconseguir una major implicacio de la poblacié local enl’organitzacié d’actes culturals i
en la seva participacio.

= Cercar sinergies entre els ajuntaments mancomunats per a la millora de I’activitat
cultural delavall i la reduccié de despeses.
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Linia estrategica 3. Facilitar la dinamitzacié sociocultural i I’accés a la
informacio de la Vall de LIiémena.

3.1. Promoure I'accés de la poblacio de lavall a
a les diferents necessitats

PROGRAMA 3.1.1. Diversificar les activitats culturals que s’organitzen als
municipis de la vall mitjangant una coordinacio de les arees culturals dels
ajuntaments

PROJECTE 1.1, Organitzar sessions de treball amb les arees de cultura dels

ajuntaments de la vall

AMBIT SOCIAL-CULTURAL PRESSUPOST DURADA
Dedicaci6 técnica | 2014-2015
EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

PROJECTE [] X 0

culturals municipals.
- Coordindar els diversos programes culturals de la vall per diversificar
activiats i nosolapar programes.
- Crear un calendari anual intern amb totes les activitats previstes a la
vall.
- Coneixer les necessitats culturals dels ajuntaments de la Vall i definir
actuacions conjuntes que es puguin desenvolupar des de la
Mancomunitat.
Mancomunitat de Municipis
Ajuntaments de la vall
Crear una oferta cultura descentralitzada i diversificada que responguin
ales necessitats socioculturals de la vall i que permeti un acces
generalitzat al conjunt de la poblacié.
Dedicaci6 tecnica.
FINANCAMENT Mancomunitat de la Vall de LIémena
DESTINATARIS Residents de la vall
RECURSOS HUMANS 1%
- Numero de reunions del grup de treball
INDICADORS - Numero d’accions desenvolupades pel grup mancomunal
- Variacio del nimero de participants enles accions organitzades
PRIORITAT Mitjana

Coneixer les necessitats culturals de la vall i coordinar actuacons|
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PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE
ENTITATS PARTICIPANTS
RESULTATS

COST

FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

cosT
FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
INDICADORS
PRIORITAT

Gestionar i enviar setmanalment per llista de distribucio
electronica el butlleti d’activitats i noticies de la vall

AMBIT SOCIAL-CULTURAL PRESSUPOST DURADA
Dedicacio tecnica | 2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT | FINALITZAT

PROJECTE X

Fomentar la realitzacidé d’activitats culturals entre els habitants dels
municipis de la vall. Afavorir l'intercanvi i el coneixement entre la
ciutadania de la vall

- Recollir setmanalment les activitats culturals que organitzen els
diferents ajuntaments i difondre aquesta informacié mitjangcant un
butlleti electronic als usuaris que s’hagin donat d’alta del servei.

Mancomunitat de Municipis / Ajuntaments de la vall

Coordinariintegrarles accions de difusid de les activitats dels
ajuntametns de la vall amb |’objectiu que el conjunt de la poblacid
pugui accedir a una informacié d’abast supramunicipal i no només local.

Dedicacio técnica.

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Residents de la vall

3%

- Num. d’usuaris que reben el butlleti electronic
- Increment de la participacio en activitats difoses a nivell
supramunicipal

Mitjana

Donar suport técnic en |'organitzacié d’activitats culturals
en els diferents municipis de la Vall

AMBIT SOCIAL-CULTURAL PRESSUPOST

Dedicacio tecnica

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT | FINALITZAT

PROJECTE []

Oferir suport técnic i organitzatiu als Ajuntaments en la planificacié de
les seves activitats culturals i el desenvolupament de nous projectes
d’interés cultural.

- Recollir en les sessions de treball amb els regidors de cultura
les necessitats i projectes culturals dels seus municipis.
Participar en l'organitzacié de les activitats culturals que els
municipis determinin.

Mancomunitat de Municipis
Ajuntaments de la vall

Facilitar I’organitzacio cultural de la vall, assegurar el mantenimentde
les activitats d’interés i contribuir al desenvolupament de nous
projectes culturals.

Dedicacio técnica.

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Ajuntaments de la vall

2%

- Activitats culturals amb suport tecnic de la Mancomunitat

Mitjana
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PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE
ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Difusio de les activitats culturals de la Vall a través de les
xarxes socials

AMBIT SOCIAL-CULTURAL PRESSUPOST DURADA

Dedicacio tecnica | 2014-2015

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT

PROJECTE []

poblacié de la vall i potencials visitants mitjangant I’Us de les xarxes
socials 2.0.

- Generaci6 de continguts i gestié de la preséncia i la interaccié de la
Mancomunitat a les xarxes socials.

Mancomunitat de la vall

Millorar la difusié de les accions que es porten a terme des de la vall i
afavorir lainteraccié amb la poblacidi potencials visitants.

Dedicacio técnica.

FINALITZAT
Millorar i augmentar les relacions i intercanvis d’informacié amb la

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Poblacié de la vall i potencials visitants

4%

Numero d’usuaris adscrits als comptes de la Mancomunitat en les
xarxes socials
Numero d’interaccions diaries a través deles xarxes

Elevada

PROGRAMA 3.1.2. Facilitar el desenvolupament d’activitats culturals que
de caracter supramunicipal.

PROJECTE 3.1.2.1. | Reestructuracio de la Festa Remenca i celebracié anual
POSADA EN VALOR DELS PRESSUPOST DURADA
RECURSOS 4000+4000 2014-2015
PROJECTE [] EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALITZAT I

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

Recuperar la memoria historica dels remences com a element
d’identitat territorial i consolidar la imatge turistica de la vall
identificada amb la historia remenga. Generar un esdeveniment que faci
coneixer la vall de LIémena i els seus pobles.

- Reestructurarla Festa Remenga com un esdeveniment de tot un dia,
amb nous elements que assegurin el manteniment de la festa.

- Coordinar i organitzar les actuacions de les associacions i entitats
participants ala festa.

- Gestionar ajuts i subvencions per ala organitzaciéi millora dela festa

- Gestionar els recursos materials necessaris per a la festa i
desenvolupar les accions divulgatives i de promocio.

- Departament de Cultura
- Diputacié de Girona

- Mancomunitat dela Vall
- Entitats dela vall

Convertir la Festa Remenca en el principal esdeveniment popular de
caracter supramunicipal de la vall de Llémena i incrementar el
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COST

FINANCAMENT

DESTINATARIS

RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

PROJECTE

AREA

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

COST
FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS
PRIORITAT

coneixement i laidentitat local amb aquest fet historic.

8000

- Mancomunitat de la Vall de LIémena

- Departament de cultura

- Diputacié de Girona

- Entitats i associacions dela vall

- Poblacié dela vall

6%

- Numero de participants enl’organitzacié de la festa

- Numero d’espectadors a la festa

- Reunions realitzades

Mitjana

Suport a les activitats culturals i ambientals d’associacions

en I’ambit supramunicipal

AMBIT SOCIAL-CULTURAL

PRESSUPOST
800+800

DURADA
2014-2015

PROJECTE [] O

EN EXECUCIO

EN FUNCIONAMENT

X

FI NALI TZAT

Atés que I’Ateneu de la Vall de Liémena organitza activitats dlnteres
supramunicipal, com el casal d’estiu de la Vall de LIémena, al mateix
temps que programa activitats culturals i ambientals de |a vall.

promocidi cessié de material.

Mancomunitat de la vall

Ateneu de la Vall de LIiémena

Cobrir unservei d’atencié a les families de la vall durantl’epoca estival,
mitjangantl’atencié dels nens i nenes que es troben en vacances.

1.600

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Ateneu de la Vall de LIiémena

Families de la vall

0%

- Col-laborar en I|'organitzacié mitjangant subvencid, accions del

- Activitats organitzades
- Num. de participants

Mitjana
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3.2. Assegurar I’accés i millora de les

PROGRAMA 3.2.1 Assegurar l'accés a la xarxa d’Interent mitjancant la
tecnologia de connexioé inal-lambrica

PROJECTE

AREA

ACCIONS DEL PROJECTE

FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

Mancomunitat de la vall |

PRIORITAT

Gestionar la xarxa de comunicacions inal-lambrica de
tecnologia Wimax a la Vall de LIémena

EDUCACIO PRESSUPOST
Dedicacio tecnica

DURADA
2014-2015

EN EXECUCIO

PROJECTE [] O X

EN FUNCIONAMENT FINALITZAT

Donar accés a Internet de banda ampla i de comunicacid IP amb sistema
inalambric a la poblacio, empreses i institucions de la vall.

- Supervisar el seu funcionament de la xarxa supramunicipal Wimax
per part de I’'empresa adjudicataria Megatré.

Assegurar e funcionament de la xarxa mitjangant la resolucié de
queixes dels usuaris/es i la incorporacié de millores en les
instal-lacions i equipaments de la xarxa a través de l’'empresa
adjudicataria.

Megatro
Ajuntaments de la vall

Fer més accessible Internet en el conjunt de la poblacié de la vall,
especialment de les zones de disseminat.

Dedicacio tecnica

Mancomunitat de la Vall de LIémena

Poblacidi empreses de la vall

0%

- Numero d’usuaris/es a la xarxa wimax
- Numero d’incidéncie, queixes/anual
- Millores anuals

Mitjana
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ial subjectes a I’obtencio de

PROGRAMA 3.2.2. Ampliar I'abast de Radio Sant Gregori al conjunt de la

Vall de LIémena

PROJECTE

FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
INDICADORS

PRIORITAT

Elaborar projecte d’instal-lacions perque Radio Sant Gregori
sigui d’abast al conjunt de la vall de LIémena
EDUCACIO PRESSUPOST DURADA

5000€ 2014-2015

pROJECTE X EN EXSUCIO EN FUNCBNAM ENT FINAIL_—IlTZAT

Ampliar I'abast de |’Unica radio existent a la Vall al conjunt dels
municipis queintegren el territori dela vall.

- Sol-licitar projecte técnic i pressupost per assegurar suficient
radiofreqiiencia que permeti amplair I’abast de radio Sant Gregori.

Mancomunitat de la vall
Ajuntaments de la vall

Que radio Sant Gregori pugui ser escoltada en el conjunt de la vall.

5.000€

Mancomunitat de la Vall de LIémena
Ajuntaments de la Vall
Diputacio de Girona

Poblacié de la Vall

2%

- Numero d’oients de la Vall de LIiémena
- Km2 d’ampliacié de la radiofreqiiéncia

Baixa
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AREA DE SERVEIS DE D’EDUCACIO | SERVEIS

SOCIALS

Els Ajuntaments de la vall de LIémena han estat treballant durant anys per la millora dels
serveis educatius de la vall. Si bé recordem, la Comunitat de municipis va néixer precisament
per coordinar conjuntament el menjadorescolar de I'Escola Agusti Gifre.

L'educadé és un ambit doncs, que precisament requereix de la seva gestido a través de
Mancomunitat, en tant que és un servei compartit pels quatre municipis. Els nensi nenes de la
vall comparteixen I’escola on sén formats. Es per aquesta vinculacié directa entre els quatre
municipis que aquesta area s’inclou sempre en el calendari bianual de la Mancomunitat.

La seva indusié en aquest pla de treball té com a objectiu donar continuitat a la tasca que la
Mancomunitat ha desenvolupat durant anys en la gestié del menjador de I’'escola Agusti Gifre,
aixi com en la seva reivindicacié per a la creacié de I'Institut de la vall. En aquest sentit, la
disponibilitat de I’Ajuntament de Sant Gregori en cedir la primera plantai segona planta de la
Biblioteca Miquel Marti i Pol per als serveis educatius de la vall (ampliadé de les aules de
I’Escola Agusti Gifre i possibilitat d’'impartir els estudis d’ESO en aquest espai) faciliten
notablement el cami per assolir l'institut de la vall. Una peca clau per a I’educacié dels nens i
nenes de lavalli per assegurar la seva relaciéo amb la comunitat.

Pel que fa al’area de serveis socials, la situacid economica del pais ha comportat un augment
de les persones i families a la vall que tenen dificultats per cobrir les necessitats basiques vitals
i que es troben en risc d’exdusié social. Es per aquest motiu que s’ha incorporat aquesta area
en el pla de treball de la Mancomunitat. Si bé des de fa dos anys es col-labora amb el Banc
d’Aliments de la Vall de Uémena per contribuir en les cistelles d’aliments que es distribueixen
a les families més necessitades, cal treballar conjuntament amb Serveis Socials per estudiar i
endegar projectes d’indusié sodal i laboral dels col-lectius actualment més vulnerables.

Principal eixos de desenvolupament
e Gestionar el funcionament del menjador de I’Escola Agusti Gifre
* Defensarlacreacié de I'Institut de la Vall de LIiémena

e Col-laborar amb Serveis Socials per millorar el benestar de la poblacié en situacié de
risc social o d’exdusié
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Linia estrategica 4. Promoure la qualitat educativa A la Vall de LIémena

U 4.1. Assegurar el correcte desplegament de

PROGRAMA 4.1.1. Assegurar la suficient dotacié de places d’educacio
primaria i treballar per implantar I’educacio secundaria a la vall

ACTUACIO 4111

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

Donar suport a I’Ajuntament de Sant Gregori en el projecte
d’habilitacio de la biblioteca Miquel Marti i Pol per amplair
la capacitat d’aules d’educacié primaria i acollir
provisionalment primers cursos d’ESO

AREA DE SERVEIS D’EDUCACIO PRESSUPOST DURADA
Suport institucional 2014-2015

PROJECTE [] EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINAUTZAT

Lincrement demografic de la poblacié en els darrers anys ha suposat
I’'ampliacid de linies a I’escola Agusti Gifrei la conseqiient necessitat de
noves aules per acollir 'augment d’alumnes. Alhora, aquest creixement
ha comportat la defensa d'implantar els estudis de secundaria a la Vall.
A |’espera de qué en un futur el Departament d’Ensenyament autoritzi
la creacié d’un Institut-Escola ala vall, I’Ajuntament de Sant Gregori ha
posat a disposicid la primera planta de la Biblioteca Miquel Marti i Pol
per crear aules que responguin a les necessitats d’espai de I’Escola
Agusti Gifre per al curs 2013-2014, i crear també espai per acollir
primers cursos d’ESO el 2014-2015.

Continuar defensar davant el Departament d’Ensenyament la
necessitat de crear un nou edifici Institut-Escola a la Vall.

Defensar i donar suport a I’Ajuntament de Sant Gregori en els
treballs d’habilitacié de la Biblioteca Miquel Marti i Pol per donar
resposta a les necessitats actuals d’espai educatiua la vall.

Mancomunitat
Ajuntament de Sant Gregori

- Assegurar que es puguinimpartir estudis de primaria i
secundaria a la vall per a tots els nens i nenes residents sense
haver-se de desplagar a altres municipis.

Suport institucional

Residents de la Vall.

0%

- Reunions de treball efectuades
- Cartes i informes de suport elavorats

Elevada
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PROGRAMA 4.1.2. Promoure els serveis complementaris educatius que
facilitin 'ensenyament a la vall de LIémena

PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

Licitar el contracte de gestid i monitoratge del menjador de
I’escola Agusti Gifre i la llar d’infants Els Escarlets

ENSENYAMENT PRESSUPOST DURADA
Extrapressupostari 2014

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT | FINALITZAT

PROJECTE [] X 0 O

alimentacidi habits alimentaris.

Licitar i adjudicar el servei de gestié de menjador i monitors de
|’escola Agusti a partir del curs 2014-2015.
Supervisar el bon funcionament del menjador.
Gestionar les beques i gratuitats de menjador escolar a través del
Consell Comarcal de Gironés (conveni)
Assegurar el manteniment de les installacions i equipaments
utilitzats per oferir el servei de menjador a l’escola Agusti Gifre (cuina
i menjador)

- Coordinar amb el Consell Escolari I’Ampa el funcionament del servei.

Mancomunitat de la vall

Consell Comarcal del Girones
Consell Escolar CEIP Agusti Gifre
AMPA

Disposar d’un servei de menjador de qualitat accessible als estudiatns
de la vall.

Extrapressupostari

FINANCAMENT

DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

- Families (preu del menu)
- Beques i gratuitats gestionades des del Consell Comarcal del Girones

Estudiants de la vall

2%

- Numero de menus mensuals
- Beques i gratuitats de menjador
- Incidéncies gestionades

Ofertar als/les alumnes de la vall un servei de menjador des de I’Escola
que, ofereixi menus complerts i equilibrats i que assegurin una bona

Elevada
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Linia estrategica 5. Vetllar pel benestar de la poblacié en situacio de risc
social o d’exclusid.

5.1. Assegurar les necessitats basiques de serveis

PROGRAMA 5.1.1. Facilitar que la poblacié de la vall tingui assegurades
les necessitats basiques d’alimentacio.

ACTUACIO
AREA

5.1.1.1

ESTAT

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS

INDICADORS

PRIORITAT

‘ Oferir suport al banc d’aliments de la Vall de LIémena
AREA DE SERVEIS D’EDUCACIO | PRESSUPOST DURADA

1000+1000 2014-2015
EN FUNCIONAMENT FINAUTZAT

prOJECTE [] EN EXECUCIO

Assegurar que les families de la vall que no tenen recursos suficients
puguin accedir a una cistella basica d’aliments que els permeti viure fins
ala millora de la seva situacié personal.

- Coordinar amb Serveis Socials i Caritas Parroquial el funcionament
del banc d’aliments.
Estudiar amb les empreses d’alimentacié del territori i els restaurants
alternatives de col-laboracié amb el banc d’aliments.
Prorrogar el conveni de col-laboracié i concedir una subvencié anual
de suport.

Mancomunitat
Caritas Parroquial Sant Gregori
Serveis Socials
Empreses d’alimentacid de la vall
- Assegurarl’alimentacio deles families i persones més
desfavorides de la vall

Mancomunitat de la Vall de LIiémena

Poblacié de la vall

0%

- Numero de families
- Numero d’empreses col-laboradores

Elevada
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RATIU 5.2. Afavorir la integracid social dels col-lectius
esenvolupament de les capacitats

PROGRAMA 5.2.1. Promoure projectes d’ocupacidé que disminueixin els
deficits personals i de risc dels col-lectius en risc social.

ACTUACIO 5.2.1.1 Donar suport a projectes d’ocupacio del temps i

d’integracio per a col-lectius en risc d’exclusié social
AREA DE SERVEIS D’EDUCACIO PRESSUPOST DURADA

Dedicacio técnia 2014-2015
EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINALTZAT

prOJECTE X

Col-laborar amb I’Area de Serveis Socials en el desenvolupament
d’activitats que permetin donar una ocupacié a les persones que es
troben en risc d’exclusié social, per tal de deslligardos de situacions
personals negatives que dificulten la seva insercio.

- Estudiar amb Serveis Socials la viabilitat de desenvolupament

diversos projectes d’ocupacié del temps i d’integracid social que
s’han proposat des dels SS:

Treballs forestals i de senyalitzacié de camins

Neteja de bosocs vinculada a la ramaderia

Recol:leccio i venda de bolets a mercats de marxants,

restaurants i botigues de la vall

Hort social

ACCIONS DEL PROJECTE

Analitzar la viabilitat d’'una associacié de voluntaris que agrupi les
persones destinataries d’aquest projectes en una entitat, per tal de
facilitar I’execucié dels projectes escollits. Entre d’altres permet
encarregar a l’entitat treballs publics (neteja camins, senyalitzacio,
etc....) i estalviar processos de contractacié laboral.

Estudiar l’adhesié dels Ajuntaments de la Vall al servei de
contraprestacié d’ajudes per treballs comunitaris i publics.

Mancomunitat
Serveis Socials
- Reduir el risc d’exclusié social de la vall en persones que es
troben en situacio6 d’atur.
FINANCAMENT Mancomunitat de la Vall de LIiémena
DESTINATARIS Poblacié de la vall
RECURSOS HUMANS 4%
- Numero de families
- Numero d’empreses col-laboradores
PRIORITAT Elevada

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

INDICADORS
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cial subjectes a I’obtencid de

PROGRAMA 5.2.2 Facilitar la recerca de feina a les persones en situacio
d’atur sense recursos.

ACTUACIO 5.2.2.1

OBJECTIU DEL PROJECTE

ACCIONS DEL PROJECTE

ENTITATS PARTICIPANTS

RESULTATS

FINANCAMENT
DESTINATARIS
RECURSOS HUMANS
INDICADORS
PRIORITAT

Bonificacions en transport public per a la recerca de feina
a persones sense cap ingrés

AREA DE SERVEIS D’EDUCACIO PRESSUPOST

500

DURADA

EN EXECUCIO EN FUNCIONAMENT FINAUTZAT

PROJECTE X O n O

Donat que I’ATM i el SOC estableixen una bonificacié del 78% en les
targetes T-Mes per a persones que estan en situacié d’atur, essent la
tarifa final de 10,65€. Ates que hi ha algunes persones de la vall en ris
d’exclusid social que no tenen cap ingrés per finangar aquesta tarifa
malgrat la bonificacid, i per aquest motiu es limita les possibilitats de
recerca laboral. Es proposa bonificarla part de la tarifa que no assumeix
el SOCi I’ATM en aquelles persones amb situacié més desfavorida.

- Analitzar amb Serveis Socials el nimero de persones que actualment
no disposen de capingrés.

- Estudiar amb el SOC i I’ATM la possibilitat que la Mancomunitat
financii el tram no bonificat de la Tarifa per a determinats casos
avaluats per serveis socials.

Mancomunitat
Serveis Socials
ATM i SOC

- Facilitarla recerca de feina a les persones que no tenen cap
ajuda

Mancomunitat de la Vall de Liémena

Poblacié de la vall

1%

- Numero de families

Mitjana
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AREA DE JOVENTUT

Actualment les principals politiques en matéria de joventut a la Vall de Liémena es
desenvolupen des de I’Ajuntament de Sant Gregori, en tant que disposa d’una area de
Joventut amb técnics destinats al desplegament del Pla Local de Joventut de Sant Gregori. Més
de 10 anys de politiques de joventut al municipi hancomportat un exitds programa de serveis i
activitats destinades als joves de Sant Gregori en ambits com la salut, mobilitat, ocupacié,
lleure, educacié o habitatge. | que han esdevingut un mirall per a altres joves de la Vall que
voldrien poder disposar dels mateixos serveisi avantatges que els joves de Sant Gregori.

Cal tenir present que les politiques de joventut a Sant Gregori responen a un Pla Local que s’ha
elaborat atenent a la realitat especifica dels joves de Sant Gregori, i que ha tingut en compte
sistemes de participacdd amb els joves que recullen els interessos, necessitats i inquietuds del
jovent del municipi. No necessariament aquesta realitat ha de ser la mateix